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 با استعانت از خداوند متعال، شرکت های تابعه گروه باختر )سهامی خاص( در نظر دارند مطابق با برنامه زمان بندی ذکر

 شده در جدول شماره 1، نیروی انسانی مورد نیاز خود را از بین متقاضیان واجد شرایط فارغ التحصیل در مقاطع تحصیلی

 کاردانی، کارشناسی و کارشناسی ارشد )مطابق با جدول شماره 3 ( بر اساس ش رایط در نظر گرفته شده ) قبولی در آزمون

 کتبی، مصاحبه عمومی و تخصصی ، روان شناختی و معاینات پزشکی(، با انعقاد قرارداد مدت معین مطابق قوانین کار و

���Y|¿�É��Z¼«Y�s���ZÅ�d¯���¾�ËY��ºWY{�¶£Z��Á�¾¯Z¿|� جذب نماید . تأمین اجتماعی و به صورت
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تابع  ی ت نظام مقدس جمهور ی اسلامی ای را ن•

التزام به قانون اساس ی جمهور  ی اسلامی ای را ن•

متد از ادیان رسم ی کشور مطابق با قانون اساس ی• یکی  ی ن به دی ن مب ی ن اسلام و ی ا

داشتن تندرست ی و توانا  یی کامل جسمانی و روانشناختی با تأیید طب کار بهداشت و درمان•

 عدم اشتغال به کار به صورت رسمی، پی مانی و ی ا آزمای شی در دستگاه ها ی دولت ی و غیردولتی•

 دارا بودن کارت پایان خدمت نظام وظ ی فه و یا کارت معافی ت دائم غ ی ر پزشک ی برا ی آقای ان•

نداشتن سوء پ صلاح و عدم اشتهار به فساد اخلاقی• شینه کی فر ی به تأیید مراجع ذیی

�e~¯�� تاریخ پایان خدمت وظیفه و یا صدور کارت معافیت دائم غیر پزشکی می بایست حداکثر تا روز آزمون کتبی )قبل
 از تاریخ 05/30/ 1404( باشد . در این خصوص تاکید می گردد صرفاً ارائه اصل کارت پایان خدمت و یا نامه رسمی از سازمان

نظام وظیفه موردتأیید خواهد بود.
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منظور از داوطلبان بوم قید شده در ماده 3 باشند .• شرایط بومی  ی استان آن دسته از متقاضی انی است که دارا ی یک ی از

حداکثر سن برا ی داوطلبان در مقطع تحص کاردانی، کارشناسی و کارشناسی ارشد به ترتی ب 28، 30 و 32 سال تا•  ی ل ی

روز آزمون کتبی ) مبنای محاسبه تاریخ 05/30/ 1404( م ی باشد .

Y�������µÁ|m�Z¬f»�Ê�À����Ë½Â»�M��{�d¯���½Z�Ì

¦Ë{�Ê¸Ì�ve���¬»¾���j¯Y|u�| ]�Ä]���Zn»�|·Âe�xË�Ze

30 /05 /1372 )و بعد از آن( 32 کارشناسی ارشد 1

30 /05 /1374 )و بعد از آن( 30 کارشناسی 2

/ 05/ 30 28 کاردانی 1376 )و بعد از آن(3

����Ã��^e مدت زمان خدمت نظام وظیفه تا سقف دو سال به حداکثر سن ذکر شده در جدول شماره 2 افزوده می
 شود . متقاضی ان دارا ی کسر خدمت سرباز ی م ی بای ست هنگام ورود اطلاعات، مدت بازه واقع ی خدمت سرباز ی را بدون

 اضافه کردن مدت هر گونه کسر خدمت درج نمایند .

�����Ã��^e مدت سابقه کار قبلی مرتبط با شغل، با ارائه گواهی معتبر از محل خدمت قبلی و گواهی پرداخت حق بیمه
 مربوطه، تا سقف سه سال به حداکثر سن اعلام شده در جدول شماره 2 اضافه خواهد شد . مجدداً تاکید می گردد

پرداخت حق بیمه مربوطه و گواهی اشتغال به کار از محل خدمت قبل ی الزامی  جهت استفاده از این تبصره، ارائه گواهی

می باشد.

 دارا بودن دانشنامه یا گواهینامه موقت فراغت از تحصی ل در رشته گرای ش های مندرج در جدول شماره 3 از دانشگاه•

 های مورد تأیید وزارت علوم، تحقی قات و فناوری و یا دانشنامه تحصی ل در دانشگاه های خارج از کشور که به تأیید

بایست حداکثر تا روز آزمون کتب ی )قبل از تاریخ �Ì��ve��Y�d£Y�§�x¶ داوطلبان میË�Zeوزارت علوم رس یده باشد .
1404/05/30( باشد .

e~¯�� ارائه مدارک معادل و افتخاری به عنوان مدرک تحصیلی مع تبر ملاک عمل قرار نمی گیرد .
 نحوه تشخیص شرایط افراد بدو استخدام براساس خوداظهاری می باشد . علی هذا چنانچه حسب استعلامات انجام شده•

 خلاف آن ثابت شود افراد در هر مرحله از استخدام که باشند حذف و افراد حائز شرا یط، جایگزی ن خواهند شد .

در شرایط مساو ی در اولوی ت می باشند . ایثارگرانفرزندان شهدا، مفقودی ن، جانبازان و•
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½Z^¸�ÁY{�½{Â]�Ê»Â]��Ë�Y������
متقاضی بومی به فردی اطلاق می شود که حداقل دارای یکی از شرایط زیر باشد .

محل تولد یا صدور شناسنامه داوطلب یکی از شهرستان های استان محل خدمت باشد . •

محل تحصیل حداقل 2 سال آخر متوسطه و اخذ دیپلم وی یکی از شهرستان های استان محل خدمت باشد . •

حداقل 10 سال منتهی به تاریخ انتشار این آگهی، ساکن یکی از شهرستان های استان محل خدمت باشد . جهت •

 استفاده از امتی از بومی بر اساس 10 سال سکونت، ارائه استشهاد محلی در روز مصاحبه ممهور به مهر نی روی انتظام ی

 )پاسگاه ی ا کلانتر ی محل( و تأ یید فرماندهی انتظامی شهرستان مربوطه و ی ا فرمانداری مبنی بر سکونت حداقل 10

سال در آن شهرستان خواهد بود .

e~¯����� فرم استشهاد در انتهای آگهی دعوت به همکاری حاضر آورده شده است .
e~¯���� ملاک شناسایی شهرستان های استان های محل خدمت، آخرین تقسیمات کشوری اعلامی وزارت کشور می باشد .

½Â»�M�{YÂ»�Á�Ê�Z�fyY�Á�Ê»Â¼��½Â»�M���
مواد آزمون عموم  ی شامل زبان و ادبیات فارس ی، هوش و استعداد تحصی ل ی، مبانی کامپ یوتر و زبان انگلیس ی می باشد،•

 که ضرای ب ت أ ثی ر هر ی ک از مواد مذکور 1 م ی باشد .

مواد آزمون اختصاص ی مطابق با جدول شماره 4 خواهد بود که ضرا  ی ب ت أ ثی ر هر ی ک از مواد مذکور 1 م ی باشد .•

کل  ی ه سوالات مواد آزمون عموم ی و اختصاصی به صورت چهار گزینه ای م ی باشد .•

به ازای هر پاسخ اشتباه به سوالات، ی ک سوم نمره منف  ی در نظر گرفته خواهد شد .•

در محاسبه نمره نها یی آزمون کتب ی  ، ضری ب م یانگی ن نمره اختصاصی 5/ 1 و ضری ب م یانگی ن نمره عمومی 1 در نظر•

 گرفته می شود .

 از میان داوطلبانی که حد نصاب نمره آزمون را کسب کرده اند، حسب مورد تا چند برابر ظرفی ت )به ترتی ب اولوی ت( به•

 مصاحبه دعوت م ی شوند .

در محاسبه نمره نها  یی مصاحبه ، ضری ب نمره مصاحبه عمومی 1 و ضری ب نمره مصاحبه تخصصی 5/ 1 در نظر گرفته•

 می شود.

 در محاسبه نمره کل فرآیند استخدام، ضری ب نمره نهایی آزمون کتبی 1 و ضری ب نمره نهایی مصاحبه 5/ 1 در نظر•

ی شود . گرفته م

¹Z¿�d^i�dÆm��ZÌ¿{�Â»�­�Y|»�Á�¶uY��»���
 واجدین شرایط بایستی از تاریخ 1404/05/08 لغایت 1404/05/19 جهت ثبت نام، بارگذاری مدارک مورد نیاز و پرداخت

d§ZË�{�Á�É�Ì´Å��|¯ مبلغ 000,000, 3 ریال به آدرس bakhtarpc.iran - azmoon.ir مراجعه نمایند و نسبت به اخذ

¿�ÊaZq�Äz از اطلاعات ثبت شده اقدام نمایند .
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½Â»�M��ËY���Ä ·Z�»����
 داوطلب متقاضی جذب، می بایست در زمان ثبت نام، شرایط عمومی و اختصاصی مندرج در متن آگهی را داشته باشد. 

 اکیداً توصیه می شود داوطلبین محترم، قبل از ثبت نام، شرایط و ضوابط آزمون را مطالعه و سپس نسبت به ثبت نام و

 پرداخت هزینه آزمون اقدام نمایند . ضمنا کلیه اطلاع رسانی های آزمون از طریق سایت ثبت نام صورت خواهد گرفت .

��½Â»�M��{�¹Z¿�d^i���
مراحل ثبت نام به صورت زیر است:

مراجعه به سا  ی bakhtarpc.iran -azmoon.irی ت ثبت نام به نشان•

تکم  یل فرم تقاضانامه الکترونیک ی در سای ت مذکور .•

ارسال عکس : داوطلب م  ی بایست ی ک قطعه عکس پرسنلی 4* 3 با حجم کمتر از 200 کیلوبای ت را اسکن•

 نموده و فای ل آن را از طری ق سامانه ثبت نام ارسال نماید.

پرداخت  ثبت نام به صورت پرداخت الکترونیکی به مبلغ 3,000,000 ریال )سی صد هزار تومان(.•  هزینه

دریافت کد رهگیری.•

�e~¯����� هر داوطلب تنها امکان یک بار ثبت نام و انتخاب فقط یک رشته شغلی را دار د. ضمنا ثبت نام بصورت ناقص یا به
 شیوه ای غیر از ثبت نام از طریق سامانه اینترنتی مذکور مورد قبول نخواهد بود .

�e~¯����� هزینه ثبت نام به هیچ وجه مسترد نمیگردد .
�e~¯����� با توجه به مشکلات به وجود آمده در آزمون های قبلی، در خصوص اشتباه در ارسال عکس داوطلبان )که این
 موضوع اکثرا برای داوطلبانی که توسط دیگران ثبت نام میشوند رخ داده است( تاک ید می گردد داوطلبان علاوه بر کنترل

 اطلاعات ثبت نامی، حتماً نسبت به کنترل عکس بارگزاری شده نیز اطمینان حاصل نمایند . بدیهی است که در صورت 

 مشاهده مغایرت، فرد به عنوان متخلف تلقی و مطابق مقررات با وی رفتار خواهد شد .

�e~¯����� متقاضیان می بایست در طول فرآیند جذب بصورت مستمر، جهت آگاهی از اطلاعیه ها و نتایج مراحل مختلف،
 به وب سایت ثبت نام مراجعه و تمامی اطلاعیه های مربوطه را مطالعه نمایند . لذا عدم اطلاع داوطلب از مراحل و جزئیات

 جذب موجب هیچگونه حقی برای وی نمی گردد . تمامی اطلاع رسانی های آزمون منحصرا از طریق سایت ثبت نام انجام

خواهد شد . بدیهی است هر گونه اطلاع رسانی از طریق سایر منابع، معتبر نمی باشد .

�Ä�¸m�Ä]�{Á�Á�c�Z¯��Ë�Âe�½Z»����
 کارت ورود به جلسه آزمون کتبی از تاریخ 05/27/ 1404 لغای ت 1404/05/29 از طریق سایت ثبت نام قابل دریافت خواهد

 بود . لازم به ذکر است صدور کارت شرکت در آزمون به منزله تأیید اطلاعات ارسالی از سوی داوطلبان نبوده و مدارک

داوطلبان پس از برگزاری آزمون مورد بررسی قرار خواهد گرفت .
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•

•

تاریخ برگزاری آزمون روز پنج شنبه مورخ 05/30/ 1404 می باشد .

 آزمون بصورت همزمان در شهرستان های مندرج در جدول 5 برگزار می گردد و ساعت و مکان اجرای آزمون در کارت

ورود به جلسه داوطلبان قید خواهد شد . داوطلبان می توانند محل آزمون خود را در زمان ثبت نام انتخاب نمایند.

¹�Ó�cY�¯~e�Á��ËY����ËZ�����
 داوطلب متقاضی جذب، م ی بایست در زمان ثبت نام، شرایط عمومی و اختصاصی مندرج در ای ن دفترچه را داشته•

 باشد. دفترچه آزمون در صفحه اول سامانه جهت دریافت و مطالعه داوطلب ی ن قرار گرفته است. اکیداً توص ی ه می شود

 داوطلبین محترم، قبل از هرگونه اقدام بر روی سامانه، شرایط و ضوابط آزمون را مطالعه و سپس نسبت به پرداخت

 هزینه و ثبت نام در آزمون اقدام نمایند. ضمنا کلی ه اطلاع رسانی های آزمون از طری ق سای ت ثبت نام آزمون صورت

خواهد گرفت .

 ثبت نام متقاضی ان در آزمون به منزله پذی رش کلی ه مفاد آگهی آزمون، ضوابط، مقررات و دستور العمل های شرکت•

 می باشد و حق هر گونه ادعایی در خصوص عدم اطلاع از مفاد آگهی و دفترچه راهنمای آزمون از متقاضی سلب می

گردد .

اینترنتی بر عهده خود متقاضی بوده و چنانچه در هر مرحله از جذب•  مسئولی ت صحت ثبت اطلاعات در وب سای ت

 )حتی در صورت پذی رش در آزمون و اشتغال به کار( محرز گردد داوطلب اطلاعات نادرست ارائه نموده و یا فاقد شرایط

 مندرج در آگه ی می باشد، موضوع جذب و بکارگ ی ر ی و ی منتفی شده و در صورت لزوم مورد پ ی گرد قانونی قرار خواهد

گرفت . همچنین، مسئول ی ت ناش ی از ثبت اطلاعات در فرم ثبت نام بصورت ناقص بر عهده داوطلب خواهد بود .

 در صورت پذی رفته شدن در آزمون کتبی ، مدارک تحصی لی فارغ التحصی لان دانشگاه های دولتی، آزاد اسلام ی، پ یام•

 نور، غی ر انتفاع ی و دانشگاه جامع علم ی کاربرد ی می بای ست به تأیید مراجع ذی ربط برسد. همچنی ن مدارک تحصیلی

ی رسیده  فارغ التحصی لان خارج از کشور می

 ش

بایست به تائی د اداره کل دانش آموختگان وزارت علوم، تحقی قات و فناور

با د.

Ã|��¹Ô�Y���Z¬»��Y��eÓZ]����^e�»�Ì�£�Z�Ë��^e�»��Ê�̧ مجاز به• �Ì��ve���Z¬»�½ZËÂn�¿Y{�Á�½ÔÌ��vf·Y�¡�Z§�
 ثبت نام و شرکت در آزمون استخدامی برا ی مقاطع تحصی ل ی پایی ن تر نخواهند بود و در صورت مشاهده، به عنوان

کتمان حقی قت تلقی شده و از ادامه روند استخدام آنان جلوگ ی ر ی بعمل خواهد آمد .

تاریخ پای ان خدمت نظام وظی فه و یا تاری خ صدور معافی ت دائم• که تاریخ فراغت از تحصی ل یا  مدارک داوطلبانی

غیرپزشکی آنان بعد از تاری خ آزمون کتبی ) بعد از تار یخ 1404/05/30( می باشد مورد پذی رش قرار نخواهند گرفت.

 ضرور ی است داوطلبان به هنگام حضور و شرکت در جلسه آزمون، علاوه بر کارت ورود به جلسه، کارت ملی خود را•

نی ز همراه داشته باشند .
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دعوت شدگان برای مصاحبه بایستی اصل و کپی تمام ی مدارک )از جمله مدرک تحص  یلی، کارت ملی، شناسنامه،•

 کارت پا یان خدمت، در صورت نیاز سابقه بیمه و نامه اشتغال به کار، مدارکی دال بر ایثارگری و بومی بودن و...( را به

حاصل نمایند . استخدام اطمینان از احراز شرایط خود با مفاد آگهی  همراه داشته باشند . لازم است متقاضی ان

شهر و مکان برگزار ی مصاحبه ها ی تخصص  ی و روانشناختی به تشخی ص شرکت محل خدمت تعیی ن خواهد شد .•

 دریافت مدارک و اعلام نتای ج در مرحله آزمون کتب ی و مصاحبه ها ی تخصصی و روانشناختی به منزله پذی رش نهایی•

 داوطلب تلقی نخواهد شد و شرکت نسبت به انتخاب نی روهای مورد نیاز خود، پس از موفقی ت در تمام ی مراحل آزمون،

 انجام مراحل اداری و گذارندن موفقی ت آمی ز دوره کارآموز ی، اقدام خواهد نمود .

جذب ن  ی روی انسانی در شرکت بر اساس موفقی ت متقاضیان در تمامی مراحل استخدام ی )آزمون کتب ی، مصاحبه•

 تخصصی و ر و انشناخت ی، معاینات پزشک ی و ..( خواهد بود و چنانچه متقاض یان در هر ی ک از مراحل موفقی ت لازم را

 کسب ننمایند، موضوع ادامه مراحل استخدام ی آنان منتفی خواهد گردید.

جذب ن  ی روها صرفاً جهت بکارگ ی ر ی در محل خدمت انتخاب شده مطابق جدول شماره 3 صورت می گ ی رد .•

از پذ  یرفته شدگان نهایی تعهد محضر ی خدمت به می زان 5 سال اخذ خواهد شد .•

شرکت های تابعه گروه باختر هیچگونه تعهدی نسب ت به تامین مسکن برای پذیرفته شدگان نهایی نخواهند داشت.  •

متقاضیان می توانند در صورت داشتن هر گونه سوال و یا ابهام در زمینه برگزاری آزمون، در تمام ساعات شبانه روز از •

طریق سامانه bakhtarpc.iran-azmoon.ir )قسمت ارتباط با ما( سوالات خود را مطرح نمایند.

11

www.bozorgian.com



7

�fyZ]�ÃÁ�³�Ä ]Ze�ÉZÅ�d¯���Ê»Y|zf�Y�½Â»�M��{�d¯���Ä]��Zn»�ÉZÅ��ËY�³�Á�Äf�������µÁ|m

¦Ë{�d»|y�¶v»½Â»�M�ÃÁ�³Ê¸Ì�ve�Äf���ËY�³Ê¸Ì�ve���¬»dÌ�ÀmcZvÌ�Âe

1

�ZÆ]Zq
ی مهندسی مهندسی شیمی

مهندسی شیمی / مهندسی پلیمر/

مهندسی نفت

ی مهندسی شیمی به جز دارو سازی، زیست پزشکی،کلیه گرایش ها

HSE / کلیه گرایش هاصنایع غذائی ، محیط زیست و

پلیمر/ مهندسی نفت صرفاً گرایش بهره برداری و یا بدون گرایش

مردکارشناسی/ کارشناسی ارشد

یلی ت* ت  رشتتتته و گتتت رایش تحصتتتت

 مقطتتع کارشناستتی متقاضتتی متتی

 بایست مطتابق بتا رشتته و گترایش

 اعلام شده باشد.

راد ت* ت ت  درصت ورت پذیرفتته شت دن افتت

 دارای متتدرک کارشناستتی ارشتتد،

 تعهتتد قتترارداد ایشتتان بتتا متتدرک

کارشناسی خواهد بود.

dËÂ·ÁY�Á�dËZ¼u��Â�À»�Ä]�
ÉZÅÁ�Ì¿� [~m� Ä]� Ê�z]�
Ã|�� \�¯� �ZÌf»Y� ,Ê»Â]�
�{� ½Zf�Y�Ê»Â]� ½ZÌ�Z¬f»�
����\Ë��� Z]�Ê^f¯�½Â»�M�

�|��|ÅYÂy�Ä^�Zv»

مهندسی ابزاردقیق2
کلیه گرایش های مهندسی کنترل و ابزار دقیق/ مهندسی برق گرایش مهندسی کنترل و ابزار دقیق/

، مخابرات ، بدون گرایش های ابزار دقیق ، کنترل ، الکترونیکمهندسی برق
مردکارشناسی/ کارشناسی ارشد

قدرت/ الکتروتکنیک/ برق صنعتی/ شبکه های انتقال/ بدون گرایشمهندسی برق3 مردکارشناسی/ کارشناسی ارشدمهندسی برق

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مهندسی مکانیک مهندسی مکانیک 4

بهداشت، ایمنی، محیط زیست 5
 مهندسی ایمنی/ مهندسی صنایع/

مهندسی شیمی

 کلیه گرایش های مهندسی ایمنی/ مهندسی صنایع گرایش ایمنی

 صنعتی و یا بهداشت، ایمنی و محیط زیست/ مهندسی شیمی گرایش

HSE محیط ز ی ست و یا

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد محض/ کاربردی/ تجزیه/ آلی شیمی کارشناس شیمی 6

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش های حسابداری/ مدیریت مالی حسابداری/ مدیریت مالی و حسابداری 7

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها مدیریت / علوم اجتماعی/ روانشناسی منابع انسانی 8

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها مهندسی صنایع مهندسی صنایع 9

مرد کاردانی/ کارشناسی شیمی آزمایشگاهی/ محض/ کاربردی شیمی تکنسین آزمایشگاه 10
 * در صورت پذیرفته شدن افراد

تعهد مدرک کارشناسی،  دارای

 قرارداد ایشان با مدرک کاردانی

خواهد بود.

تکنسین بهره برداری 11
ی،  کلیه گرایش ها/ کلصنایع شیمیایی، مهندسی شیمی،

HSE ست و ط ز یمهندسی پلیمر

ی به جز دارو سازی ش ی می مهندسش های ه گرا ی

، مح یع غذائ یز ی ست پزشک ی ، صنا ی
مرد کاردانی/ کارشناسی

مرد کاردانی/ کارشناسی کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مکانیک تکنسین مکانیک 12

13

½Y�Æe

مهندسی ابزاردقیق
مهندسی کنترل و ابزار دقیق/

مهندسی برق

 کلیه گرایش های مهندسی کنترل و ابزار دقیق/ مهندسی برق گرایش

های ابزار دقیق، کنترل، الکترونیک، مخابرات، بدون گرایش
مرد / زن کارشناسی/ کارشناسی ارشد

ل سه سال سابقه کار* دارای حداق

 * درصورت پذیرفته شدن افراد بامرتبط

 مدرک کارشناسی ارشد، تعهد

 قرارداد ایشان با مدرک کارشناسی

 خواهد بود.

 * رشته و گرایش تحصیلی مقطع

 کارشناسی متقاضی می بایست

 مطابق با رشته و گرایش اعلام

شده باشد.

مرد / زنقدرت/ الکتروتکنیک/ برق صنعتی/ شبکه های انتقال/ بدون گرایشمهندسی برقمهندسی برق14 کارشناسی/ کارشناسی ارشد
ل سه سال سابقه کار* دارای حداق

مرتبط

مهندسی شیمی/ مهندسی پلیمر امور مشتریان و تحقیقات بازار مرد / زن15 کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها

 * دارای مهارات پیشرفته در زبان

 انگلیسی )درک، مکالمه، نگارش( 

* تسلط به تجزیه و تحلیل داده ها

حسابداری/ مدیریت مالی و حسابداری تسلط به زبان انگلیسی16 مرد / زن کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش های حسابداری/ مدیریت مالی

مدیریت خدمات کالا و امور گمرکی تسلط به زبان انگلیسیت امور گمرکر یمدیریت بازرگانی / مد ی17 مرد / زن کارشناسی/ کارشناسی ارشد ی
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مهندسی شیمی 18

ÄËÂ¸��
 مهندسی شیمی / مهندسی پلیمر/

مهندسی نفت

ی مهندسی شیمی به جز دارو سازی، زیست پزشکی،کلیه گرایش ها

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد HSE / کلیه گرایش هاصنایع غذائی ی مهندسی، محیط زیست و

پلیمر/مهندسی نفت صرفاً گرایش بهره برداری و یا بدون گرایش

 * رشته و گرایش تحصیلی مقطع

 کارشناسی متقاضی می بایست

 مطابق با رشته و گرایش اعلام شده

 باشد.

 * درصورت پذیرفته شدن افراد

 دارای مدرک کارشناسی ارشد،

 تعهد قرارداد ایشان با مدرک

کارشناسی خواهد بود.

dËÂ·ÁY� Á� dËZ¼u� �Â�À»� Ä]�
ÉZÅÁ�Ì¿� [~m� Ä]� Ê�z]
Ã|�� \�¯� �ZÌf»Y� ,Ê»Â]
�{� ½Zf�Y� Ê»Â]� ½ZÌ�Z¬f»�
���� \Ë��� Z]� Ê^f¯� ½Â»�M�

�|��|ÅYÂy�Ä^�Zv»

مهندسی ابزاردقیق19
مهندسی کنترل و ابزار دقیق/ مهندسی

برق

کلیه گرایش های مهندسی کنترل و ابزار دقیق/ مهندسی برق

گرایش های ابزار دقیق، کنترل، الکترونیک، مخابرات، بدون گرایش
مردکارشناسی/ کارشناسی ارشد

مردکارشناسی/ کارشناسی ارشدقدرت/ الکتروتکنیک/ برق صنعتی/ شبکه های انتقال/ بدون گرایشمهندسی برقمهندسی برق20

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مهندسی مکانیک مهندسی مکانیک 21

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد محض / کاربردی/ تجزیه/ آلی شیمی کارشناس شیمی 22

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش های حسابداری/ مدیریت مالی حسابداری/ مدیریت مالی و حسابداری 23

تدارکات 24
/  کلیه گرایش های مهندسی برق، شیمی، صنایع/ مدیریت بازرگانی مهندسی مکانیک/ مهندسی برق/ مهندسی

ی مکانیک به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم کلیه گرایشهاشیمی/ مهندسی صنایع/ مدیریت
مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها مدیریت / علوم اجتماعی/ روانشناسی منابع انسانی 25

مرد کاردانی/ کارشناسی شیمی آزمایشگاهی/ محض/ کاربردی شیمی تکنسین آزمایشگاه 26
 * در صورت پذیرفته شدن افراد

 دارای مدرک کارشناسی، تعهد

 قرارداد ایشان با مدرک کاردانی

خواهد بود.

تکنسین بهره برداری 27
ی به جز دارو صنایع شیمیایی، مهندسی شیمی،

HSE ط ز ی ست و ی ، مح یمهندسی پلیمر

میی شی مهندسش های ه گرا یکلیه گرایش ها/ کل

ع غذائ، صنا یی ، ز ی ست پزشک یساز
مرد کاردانی/ کارشناسی

مرد کاردانی/ کارشناسی کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مکانیک تکنسین مکانیک 28

29

½Y{�³�Á�½�Za

بهداشت، ایمنی، محیط زیست
 مهندسی ایمنی/ مهندسی صنایع/

مهندسی شیمی

 کلیه گرایش های مهندسی ایمنی/ مهندسی صنایع گرایش ایمنی

 صنعتی و یا بهداشت، ایمنی و محیط زیست/ مهندسی شیمی گرایش

HSE محیط ز ی ست و یا

* 

سه سال سابقه مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد

لدارای حداق

کار مرتبط

 * رشتتتتتتته و گتتتتتترایش

 تحصتیلی مقطتع کارشناستی

 متقاضی می بایستت مطتابق

 بتتا رشتتته و گتترایش اعتتلام

 شده باشد.

 * درصورت پذیرفته شدن

 افراد دارای مدرک کارشناسی

 ارشد، تعهد قرارداد ایشان با

مدرک کارشناسی خواهد بود.

ÉZÅÁ�Ì¿�[~m�Ä]�Ê�z]�dËÂ·ÁY�Á�dËZ¼u��Â�À»�Ä]
½Â»�M��{�½Zf�Y�Ê»Â]�½ZÌ�Z¬f»�Ã|��\�¯��ZÌf»Y�,Ê»Â]

�|��|ÅYÂy�Ä^�Zv»�����\Ë���Z]�Ê^f¯

- مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها مهندسی صنایع مهندسی صنایع 30

* 

سه سال سابقه مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد سازه/ عمران/ بدون گرایش مهندس ی عمران مهندس ی عمران 31 

کار مرتبط 

لدارای حداق

32
/ مهندسی مکانیک/ مهندسی برق/ مهندسی  کلیه گرایش های مهندسی برق، شیمی، صنایع/ مدیریت بازرگانی کارشناس انبار کالا/ انبار

ی مکانیک به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم شیمی/ مهندسی صنایع/ مدیریت کلیه گرایشهامحصول
- مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد

- مرد کاردانی کلیه گرایش ها کاردان انبار کالا/ انبار محصول 33
مکانیک/ برق/ صنایع شیمیایی/ صنایع/

مدیریت
-
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34

®
�Zm

ی مهندسی مهندسی شیمی
مهندسی شیمی / مهندسی پلیمر/ مهندسی

نفت

ی مهندسی شیمی به جز دارو سازی، زیست پزشکی،کلیه گرایش ها

HSE / کلیه گرایش هاصنایع غذائی ، محیط زیست و

پلیمر/ مهندسی نفت صرفاً گرایش بهره برداری و یا بدون گرایش

مردکارشناسی/ کارشناسی ارشد

�|��|ÀÅYÂy�Äf§�Ë~a�Ê»Â]�½ZÌ�Z¬f»��¬§���
 * رشته و گرایش تحصیلی مقطع کارشناسی متقاضی می بایست مطابق با

 رشته و گرایش اعلام شده باشد.

 * درصورت پذیرفته شدن افراد دارای مدرک کارشناسی ارشد، تعهد قرارداد

ایشان با مدرک کارشناسی خواهد بود.

عه رهن مسکن به، ود یل در اسکان نفرات در منطقه جاسک* جهت تسه ی

.ی گرددرفته شدگان پرداخت مپذ ی

35
مهندسی کنترل و ابزار دقیق/ مهندسی برقمهندسی ابزاردقیق

کلیه گرایش های مهندسی کنترل و ابزار دقیق/ مهندسی برق گرایش

های ابزار دقیق، کنترل، الکترونیک، مخابرات، بدون گرایش
مردکارشناسی/ کارشناسی ارشد

مردکارشناسی/ کارشناسی ارشدقدرت/ الکتروتکنیک/ برق صنعتی/ شبکه های انتقال/ بدون گرایشمهندسی برقمهندسی برق36

بهداشت، ایمنی، محیط زیست 37
 مهندسی ایمنی/ مهندسی صنایع/ مهندسی

شیمی

 کلیه گرایش های مهندسی ایمنی/ مهندسی صنایع گرایش ایمنی

 صنعتی و یا بهداشت، ایمنی و محیط زیست/ مهندسی شیمی گرایش

HSE محیط ز ی ست و یا

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مهندسی مکانیک مهندسی مکانیک 38

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها مهندسی صنایع مهندسی صنایع 39

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش ها مهندس مواد و متالورژی مهندس ی مواد و متالورژی 40

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد سازه/ عمران/ بدون گرایش مهندسی عمران مهندسی عمران 41

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد محض/ کاربردی/ تجزیه/ آلی شیمی کارشناس شیمی 42

مرد کارشناسی/ کارشناسی ارشد کلیه گرایش های حسابداری/ مدیریت مالی حسابداری/ مدیریت مالی و حسابداری 43

منابع انسانی مردکلیه گرایش هامدیریت / علوم اجتماعی/ روانشناسی44 کارشناسی/ کارشناسی ارشد

45

{Z]ZÆ»

، صنا ی ع غذائی، تکنسین بهره برداری
صنایع شیمیایی، مهندسی شیمی، مهندسی

پلیمر

یش های ه گرا یکلیه گرایش های مهندسی پلیمر و صنایع شیمیایی/ کل

مردمهندس ی ش کاردانی/ کارشناسی ست پزشک یی ، ز یی به جز دارو سازمی

یط ز ی ست و HSEمح

�|��|ÀÅYÂy�Äf§�Ë~a�Ê»Â]�½ZÌ�Z¬f»��¬§���
 * درصورت پذیرفته شدن افراد دارای مدرک کارشناسی، تعهد قرارداد ایشان

با مدرک کاردانی خواهد بود.
مرد کاردانی/ کارشناسی کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مکانیک تکنسین مکانیک 46

47[MÁ|¿ZÌ»

مرد کاردانی/ کارشناسی شیمی آزمایشگاهی/ محض/ کاربردی شیمی تکنسین آزمایشگاه

�|��|ÀÅYÂy�Äf§�Ë~a�Ê»Â]�½ZÌ�Z¬f»��¬§���
 * در صورت پذیرفته شدن افراد دارای مدرک کارشناسی، تعهد قرارداد ایشان

با مدرک کاردانی خواهد بود.

، صنا ی ع غذائی، تکنسین بهره برداری 48
صنایع شیمیایی، مهندسی شیمی، مهندسی

پلیمر

یش های ه گرا یکلیه گرایش های مهندسی پلیمر و صنایع شیمیایی/ کل

مردمهندس ی ش کاردانی/ کارشناسی ست پزشک یی ، ز یی به جز دارو سازمی

یط ز ی ست و HSEمح

مرد کاردانی/ کارشناسی کلیه گرایش ها به جز مکانیک خودرو و مکانیک بیوسیستم مکانیک تکنسین مکانیک 49
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Ê��ze�½Â»�M�{YÂ»�����µÁ|m
¦Ë{�½Â»�M�ÃÁ�³½Â»�M�{YÂ»

مهندسی ابزاردقیق کروکنترلرها1 و 2 ، سنسورها و مبدل ها، م یک ییالکترون، مدارها یی منطق ی، مدارهاستم هال س یه و تحل ی، تجز یستم ها ی کنترل خط ییس1

مدارها مهندسی برق ی الکتر یک ی 1و 2 ، ماشین ها ی الکتر یک ی 1 و 2، مدار منطق ی، بررسی سیستم های قدرت 1 و 2 )تحلیل سیستم های انرژی 1 و 2 (، رله و حفاظت سیستم های قدرت2

انتقال حرارت، انتقال جرم و عمل مهندسی شیمی ی ک و طراح ی راکتور، موازنه مواد و انرژ ینتیسی ک،نامی الات، ترمود یی ک سی ات واحد، مکان4

برنامه ر ی مهندسی صنایع ی د و موجود یی ات، کنترل تولق در عملیتحق،، اقتصاد مهندس یآمار یتیفیز ی و کنترل پروژه، کنترل ک5

خوردگ ی و الکتروشیمی، روش ها ی کنترل خوردگ ی و حفاظت از فلزات مهندس ی مواد و متالورژی مخربریی غح و تست هاز ی ک، مقاومت مصالیفی م ی، شک ی موادیخواص مکانک ی وز ییف، متالورژ ی6

حرارت و س مهندسی مکانیک ی ک و ارتعاشاتنامی ک و مقاومت مصالح، د یی الات، انتقال حرارت(، استاتی ک سی ک، مکانی الات )ترمود ینام7

نقشه کش ی و نقشه بردار ی مهندسی عمران ی ک جامدات، مقاومت مصالح، مکانی درولوژ یی الات و هی ک س، مکان، طراح ی سازه ها ی صنعت ی2ول سازه ها 1یتحل،8

شیمی آلی، ش کارشناس شیمی ی م ی معدن ی، شیمی فیزیکه، شی م ی تجز ی9

ه تکنسین مکانیک ی الات، مقاومت مصالحی ک سی ک، مکاننامی ک و ترمود یز ی ک حرارت، انتقال قدرت، استاتیمولد قدرت، فی ک، تکنولوژ یی ک و پنوماتی دورل10

شیمی عمومی تکنسین آزمایشگاه - شیمی فیزیک- شیمی تجزیه- شیمی معدنی- شیمی آلی11

شیمی عمومی تکنسین بهره برداری - موازنه مواد و انرژی- انتقال حرارت- مکانیک سیالات- ترمودینامیک12

ایمن ی در صنایع نفت و گاز، مدیریت بحران ها ی صنعت ی بهداشت، ایمنی، محیط زیست ت محیط زیست، تصفیه آب و پساب، مدیر ی، کنترل عوامل شیمیای ی و عوامل فیزیک ی محیط کار، آلودگ ی آب و خاک، شیم ی و میکروبیولوژ ی13

ریاضی امور مشتریان و تحقیقات بازار ، بازاریابی ، کاربرد کامپیوتر در مدیریتتیر، آمار و احتمالات ، اقتصاد خرد و کلان، مبان ی سازمان و مد ی14

بازار ی خدمات کالا و امور گمرکی ، آمار و احتمالات، کاربرد کامپیوتر در مدیریت، ریاضیت، حقوق بازرگان یر ین الملل، مبان ی سازمان و مد ییب، اقتصاد خرد و کلان، بازرگان یاب ی15

ریاضی تدارکات ت ، بازاریابی، کاربرد کامپیوتر در مدیریت، اصول حسابداریر ی، مبان ی سازمان و مد ی، حقوق بازرگان ین المللیب، بازرگان ی، آمار و احتمالات، اقتصاد خرد و کلان16

کارشناس انبار کالا/انبار محصول ریاضی ت ، کاربرد کامپیوتر در مدیریت، اصول حسابداریر ی، آمار و احتمالات، مبان ی سازمان و مد ی17

ریاضی کاردان انبار کالا/انبار محصول ت ، کاربرد کامپیوتر در مدیریت، اصول حسابداریر ی، آمار و احتمالات، مبان ی سازمان و مد ی18

حسابدار ی مال مالی و حسابداری ت مال ی ، کاربرد کامپیوتر در مدیریتر ی، مد ی، حسابرس ی، آمار و احتمالاتی م و کنترل بودجه، ریاضی، اصول تنظ، حسابدار ی صنعت ییاتی19

مبان ی سازمان و مد ی منابع انسانی ، کاربرد کامپیوتر در مدیریت، قانون کار، روانشناس ی سازمانی و صنعتیت منابع انسان یر ی، مد یت، مدیریت رفتار سازمانی، آمار و احتمالاتر ی20
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��µÁ|m½Â»�M�É�Y�³�]�¶v»�ÉZÅ�½Zf��Æ���
¦Ë{�½Zf��Æ�

تهران 1

بندرعباس 2

شیراز 3

زاهدان 4

بوشهر 5

میاندوآب 6

مهاباد 7

چابهار 8

عسلویه 9

�e~¯���� داوطلبان می توانند محل آزمون خود را از بین تمامی حوزه های امتحانی ذکر شده در جدول شماره 5 انتخاب نمایند.

�e~¯���� با توجه به محدودیت های احتمالی ، صرفاً در صورت انتخاب شهرستان های چابهار و یا عسلویه به عنوان حوزه امتحانی ، انتخاب اولویت دوم
. خواهد بودالزامی می باشد. شایان ذکر است محل آزمون این دسته از داوطلب ان با توجه به شرایط یکی از اولویت های انتخاب شده ایشان
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بسمه تعالی

�fyZ]�ÃÁ�³�Ä ]Ze�É�ZÅ�d¯���½Â»�M��{�d¯���dÆm�d¿Â°��¶v»��Y�uY� ¹�§

 اینجانب ............................................... کد ملی ............................................... فرزند .... ........................

از مطلعین و معتمدین محل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعلی و مدت سکونت اینجانب را گواهی نمایند.

 با تشکر

امضاء و اثر انگشت

 اینجانبان امضاء کنندگان ذیل گواهی می نماییم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش ..................... شهرستان .......................... ساکن است و به مدت )به عدد( ............... سال و ......... ماه است

که در این بخش/شهرستان/ سکونت داشته است.

امضاء و اثر انگشت اینجانب ........................................... به کد ملی ............................. صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم .

امضاء و اثر انگشت  اینجانب .......................................... به کد ملی .............................. صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم .

امضاء و اثر انگشت اینجانب .......................................... به کد ملی .............................. صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم .

 این قسمت توسط پاسگاه / کلانتری شهرستان محل سکونت تکمیل گردد.

موارد فوق مورد تائید این .................................................... میباشد.

 محل مهر

پاسگاه / کلانتری شهرستان ................

- امضاء

 این قسمت توسط فرماندهی انتظامی / فرمانداری شهرستان تکمیل گردد.

نظریه پاسگاه / کلانتری شهرستان .......................................... مورد تأیید می باشد.

 محل مهر

فرماندهی انتظامی / فرمانداری شهرستان ................

- امضاء

�ºÆ»�cY�¯~e�
�d�Y�Ê�»Y�·Y�,|À�Z]�Ê»�d¿Â°��µZ��Ã{�¶«Y|u�Ä¬]Z��Z]�½{Â]�¾¯Z���Zv·�Ä]�Ê»Â]��ZÌf»Y��Y�Ã{Z¨f�Y�Ê�Z¬f»�Ä¯�Ê�»Â]�½ZÌ�Z¬f»�Ê�»Z¼e�ÉY�]�¹�§�¾�ËY�¶�Ì¼°e���

��Á�a�Á���Â»M�Ã�Y{Y�|�ÌË�Pe�Z]�,|À�Z]�Z�Z¬e�{�Â»�½Zf�Y� Z�Ë�½Zf��Æ���{�Ä��Âf»�¹Á{�Á�µÁY�Ã�Á{�
�½Zf���Ì]{�Á�ÊË�Z¼ÀÅY��,�ÊËY|f]Y���Z¬»��{�Ê�̧Ì�ve�ª]YÂ� ÉY�Y{�Ä¯�Ê»Â]�½ZÌ�Z¬f»���
|À»Ã�Æ]�Z�Z¬e�{�Â»�½Zf�Y�Z�Ë�½Zf���Æ���{�d¿Â°��µZ��Ã{�ª]YÂ���Y�Êf¼�«�Z�Ë�Á�¹Z¼e��Y�uY�ÉY�]�½M��Y�|À¿YÂeÊ»�Z§�� Ê�Z¼fmY�¾Ì»Pe�½Z»�Z��|ÌË�Pe�Z]��Z¯�Ä¬]Z��ÉY�Y{�ZË�Á�Ä�Â]�»�½Zf��Æ��

��|�Z]�Ê»�Ê»Y�·Y���¿�{�Â»�½Zf�Y�Z�Ë�½Zf��Æ���{�½Z¿M�Ê¸ §�½{Â]�¾¯Z���Y�uY�ÉY�]�¹�§�¾�ËY�¶�Ì¼°e�Á�|¿{�³�
¹�§�¾�ËY��Y��´Ë�{�Äz�¿�®Ë��Y�|¿YÂeÊ»�,|�Z]�Äf�Y{�d¿Â°��Ä�Â]�»�½Zf��Æ���Y��z] ®Ë��Y���Ì]��{�,Z�Z¬e�{�Â»�½Zf��Æ���{�{Ây�d¿Â°��µZ��Ã{�Ä¬]Z��|�ÌË�Pe�ÉY�]�Ê�Z¬f»�Är¿ZÀq���

�|À¯�Ã{Z¨f�Y��Â�À»�¾�ËY�ÉY�] �Ì¿�
��|�Z]�Ê»�Ê»Y�·Y�t�YÁ�ÉZ�»Y�Á�¹�³��Æ»�{ÂmÁ �|��|ÅYÂy�½M��Z^f�Y�¹|��\^��,¹�§�¾ËY��{�½{Â]��Á|z»�ZË�Á�Ê³{�Ây��y�Ä¿Â³�Å��

......... سال)به حروف( .... .
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