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  مشاغل پر استرس : 

 طبق گفته انستیتو ملی سلامت، استرس شغلی از مواردی نشات می گیرد كه اهم آنها عبارتند از: 

 كاری طولانی و بدون توقف ساعات-۱

 هاكار كردن بدون دخالت در روند تصمیم گیری-۲

 عدم امنیت شغلی و تغییرات پی در پی-۳

 . خطر فیزیكی  -۴

باشند با توانایی لازم برای تحمل استرس. با این حال بعضی از مشاغل، پر استرس تر از بقیه بوده و نیازمند افرادی می

 : این مشاغل عبارتند از

آتش نشانی : آتش نشانان كه آماده گزارشات تلفنی هستند باید بتوانند برای كمك های اورژانسی با هر درجه ای  -۱ 

 وخامت، از یك تصادف اتومبیل ساده تا انفجار مهیب پاسخگو باشند. از 

ما استرس زیادی را پزشكان و پرستاران : این مشاغل چون اغلب با مرگ و زندگی افراد سر و كار دارند مسل -۲

 می شوند. و .......متحمل 

 استرس و ایجاد بیماری : 

اثرات روحی استرس : اضطراب ، تنش، عصبانیت ، افسردگی ، تحریك پذیری ،كاهش اعتماد به نفس، غم و اندوه 

 ،ترس ،افزایش نگرانی.

، آسم ، دیابت ، كمردرد ، بیماریهای  اثرات جسمانی استرس : بیماریهای قلبی و عروقی ، بیماریهای گوارشی ، سردرد

پوستی ، افزایش ضربان قلب و تنفس، لرزش بدن ، تعریق شدید ، احساس خستگی و گرفتگی عضلانی،درد قفسه 

 سینه ،كم اشتهایی و ضعف.

 اثرات رفتاری : اعتیاد ، غیبت از كار، گوشه گیری، بی علاقگی نسبت به شغل.

  عوارض و اثرات استرس در محیط كار

روستاو اسلامی شهر  ها و شوراهایها، دهیاریویژه کارکنان شهرداری  
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عوارض استرس شغلی در افراد مختلف متفاوت بوده و به عوامل بی شماری بستگی دارد مثل موقعیت و شرایط كاری 

مدت زمان قرار گرفتن در معرض استرس و میزان استرس وارد شده به فرد.درزیر به برخی از عوارض فشار  –مختلف 

 روانی در محیط كار اشاره خواهیم كرد :

 راه رسیدن به هدف است كه منجر به رفتارهای زیر می گردد: ناكامی : سد شدن -۱

بی علاقگی : هنگامی كه فردی به طور مداوم در شغلی با شكست مواجه می شود سعی می كند تلاش های خود را 

افزایش دهد ولی علی رغم این موضوع اگر باز هم شكست بخورد علاقه وی نسبت به كارش كاهش می یابد و 

 خودكشی، تسلیم، دلیل تراشی  -گری همینطور پرخاش

كاهش رضایت شغلی :  فشار روانی دارای اثر مستقیم بر رضایت شغلی افراد است . كارهایی كه كم اهمیت و   -۲

یكنواخت هستند و در آن ها فرد آزادی عمل زیادی ندارد و نتایج بازخورد نمی شود فشار روانی افزایش و رضایت 

 شغلی كاهش می یابد. 

فاكتور عمده مرتبط با خطرات و اثرات زیان بار محسوب می گردند بر اساس آمار  ۲رس شغلی و نارضایتی از كار است

هزار حادثه منجر به  ۲۱0میلیون صدمه شغلی و  ۱۲0اعلام شده توسط سازمان بین الملی كار، هر ساله در حدود 

 مرگ در محیط های كاری سراسر دنیا رخ می دهد. 

همه محققان به وجود آن اتفاق نظر  "ت از كار یكی از اثرات سازمانی مهم فشار روانی می باشد .تقریباغیبت : غیب -۳

 دارند .

تصمیم گیری : در صورتی كه افكار فرد  تحت تاثیر فشار های روانی قرار گیرد كیفیت و كمیت تصمیمات وی   -۴

 نیز تحت تاثیر قرار خواهد گرفت. 

الی : كاركنان گاهی برای تخلیه عصبانیت خود در محیط كارشان به رفتارهای رفتارهای تهاجمی انفع -5

تر شده است . از این جمله تر، زیركانه و پیچیدهزنند. امروزه این رفتارهای كاركنان پرهزینهآمیز دست میغیرخشونت

ردها دلار به اقتصاد جهانی ضرر های كامپیوتری اشاره كرد كه همه ساله میلیاها، دزدی و ویروستوان به خرابكاریمی

 رساند. می

شود. نارضایتی جریانات منفی : عصبانیت در محیط كار باعث شكاف بین كاركنان و ایجاد محیطی خصمانه می -6

یك فرد باعث كاهش رضایت شغلی دیگر كاركنان نیز خواهد شد كه این مسئله باعث گسترش ناخرسندی در سازمان 

 شود .می
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  دیریت استرس :پیشگیری و م

اقدامات روانشناختی مقابله با استرس : شامل روشهایی است كه فرد می تواند آثار استرس را كاهش دهد. مانند شیوه 

های آرام سازی )آموزش تلقین به خود ،خونسرد بودن، ورزش ، تفكر ، عبادت، یوگا و...( یاد گیری مهارتهای ویژه 

 مورد نیاز در شرایط تنش زا.

ت سازمانی : كاهش فشار و بار كاری، بهبود ارتباط سازمانی فردی و گروهی ، بهبود و تصحیح شرایط محیط اقداما

 كار، ایمنی و ارگونومی

 -تعامل و ارتباط خوب با دیگران -ورزش كردن   -اقدامات رفتاری فیزیولوژیكی : استفاده از خدمات مشاوره ای 

 با خانواده . وقت گذراندن  -نوشین آب كافی -خواب كافی

 : مدیریت استرس در سازمان 

طراحی مجدد شغل : هدف عمده طراحی مجدد شغل باید افزایش آزادی عمل به نحوی باشد كه كارگر خود   -۱ 

كارش را كنترل نماید .در صورتیكه طراحی مجدد شغل امكان پذیر نباشد چرخش شغلی می تواند فشار روانی را 

 برطرف كند . 

فشار روانی كمك كند . هدفهای روشن ،   : فعالیت های هدف گذاری می تواند به مدیریت پیشگیریهدف گذاری  -۲

قابل اندازه گیری ، قابل مشاهده با محدوده زمانی معین و هزینه مشخص ،انگیزش كاركنان را بالا می برد ، ضمن آن 

 كه ابهام و تعارض در نقش را كاهش می دهد .

با یك دوست یا شركت در محفل دوستانه و بذله گویی در اوقات ترس و فشار روانی و یا  حمایت اجتماعی : گفتگو -۳

مواقع تنهایی می تواند آرام بخش باشد داشتن روابط اجتماعی مناسب به افراد كمك می كند فشار روانی را بهتر 

 مدیریت كنند. 

اری و اوقات فراغت خود را اولویت بندی مدیریت زمان : مدیریت زمان شخص را قادر می سازد فعالیت های ك - ۴

 نماید و فشار روانی ناشی از حجم كاری زیاد را به حداقل رساند . 

انتظارات واقع بینانه : لازم است افراد انتظارات و توقعات واقع بینانه ای از خود ، كار ، شغل و اطرافیان خود   - 5

 داشته باشند .

 هورمون استرس :
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 Fight or)آدرنالین( یك هورمون و انتقال دهنده عصبی است این ماده در بروز واكنش جنگ و گریز )نفرین اپی

flight:سیستم عصبی موثر است. اثرات این ماده در بدن عبارتند از ) 

 انقباض عروق و افزایش فشار خون

 های هواییانبساط راه

 ده قلبافزایش ضربان قلب و افزایش برون

 یژنافزایش مصرف اكس

 انقباض عضلات شعاعی عنبیه و گشادی مردمك چشم

 علایم عصبی همچون سردرد، احساس ناآرامی، لرزش و تپش قلب

 تر شامل خونریزی مغزی به علت افزایش سریع فشار خونعوارض جدی
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 برنامه ریزي در سیستم اتوبوسرانی شهري
به صوور  تاکنون در ایران بنا به دلایل مختلفی عمومی و خصوصاً سیستم اتوبوسرانی شهری  ونقلحمل هایسیستمدر ریزی برنامه

و دغدغه مودیران نن هموواره بابرجوا نگواه  شوندمی هی اداری کشور به صور  سنتهاعلمی مورد توجه قرار نگرفته است. اتوبوسرانی
بوه دناواا افوزای   ،داشتن سیستمی بوده که همواره از لحاظ بودجه با مشکلا  روبرو بوده است. مدیران اتوبوسرانی ننچنان که باید

ظرفیت سیستم به قدری بایین بوده که دلیلی بورای افوزای  کیفیوت و  ،دیگر از طرف  .اندکیفیت خدما  و جذب بیشتر مسافر ناوده
. فقر منابع مطالعاتی و ناوود کارشناسوان ندبرای توسعه سیستم نیز مهیا ناودنیز جذب مسافر جدید وجود نداشته است و امکانا  لازم 

 . نوردرا به وجود نمی ییهاریزیبرنامهامکان چنین  نیز اتوبوسرانی شهری هایسیستمریزی برنامهخاره در زمینه 
  به سمت طراحی هانید، کلیه توجمی شاکه اتوبوسرانی شهری به میانریزی برنامهوقتی سخن از  ،ایرانی ونقلحملدر مطالعا  

سیسوتم اتوبوسورانی بوه سوادگی نادیوده گرفتوه ریزی برنامهی هاتوان گفت سایر بخ می که. به نحوی شودمیشاکه خطوط جلب 
ی کشوور موفو  هابخ  طراحی شاکه نیز به دلیل عدم اطلاع درست از نحوه اجرا و بدنه اجرایی اتوبوسرانی ،دیگرسوی . از شودیم

ی اتوبوسرانی طراحی شوده توسو  ها( شاکههاشهری ایران )حتی کلانهاکدام از شهرناوده است. گواه این ادعا این است که در هیچ
 . باشندمیمشغوا به فعالیت  اند،گردیدهیی که به صور  دستی و سنتی طراحی هاو شاکهاند نشدهی اجرا ونقلحملمشاوران 

 ،اتوبوسرانی شوهری را بیوان نمواییم ،هاعمومی و در راس نن ونقلحمل هایسیستمدر ریزی برنامهاگر بخواهیم چارچوب درست 
توامین خودما  در سوه سوطت اسوترات ی ،  در اتوبوسورانیعمومی را بیان نمواییم.  ونقلحملباید ابتدا مدا مفهومی تامین خدما  

  .شودمیتاکتیکی و عملکردی تعریف 

 

 مدل مفهومی تامین خدمات حمل و نقل عمومی

 
ی کولان در طراحوی سیسوتم و بورای توامین یو  هاگیرد، سیاسوتمی ار کلان صور ذ ی  که توس  سیاستگدر سطت استرات

اری استرات ی  ی  بحث بسیار مهم است که باید به درستی برای هور ذ. سیاستگگرددمیمجموعه خدما  مطلوب و یکپارچه تعریف 
 می  دوره طولانی مد  بورای شوهر و سیسوتو جهت مولاً ی  بار اری معذشهر با توجه به اهداف عالیه نن تعیین شود. این سیاستگ

 . دگردمیتعریف  نن عمومی ونقلحمل

و روستاهاي اسلامی شهر ها و شوراهايها، دهیاريویژه کارکنان شهرداري  
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گیرد. سازمانی که از لحاظ سلسله مراتب می ی صور ونقلحملسطت دوم یا طراحی تاکتیکی توس  ی  سازمان هماهنگ کننده 
این سطت، وظیفه نظار  کلی را با هم هماهنگ سازد.  هاو بتواند نن باشدداشتهعمومی نظار   ونقلی حملهاطریقهمدیریت بر کلیه 

ی هاو طراحوی برناموهها( طریقوهعموومی )انوواع  ونقلحملطراحی شاکه خطوط عمومی را بر عهده دارد.  ونقلحمل هایسیستمبر 
  باشد.می و مسئولیت این سطت وظیفه ترینمهممختلف ی هاطریقههماهنگ میان  بندیزمان

د را با کمترین هزینوه و نگردمی یی که در سطت دوم با توجه به اهداف تعریفهاسطت سوم یا سطت عملکردی، وظیفه دارد برنامه
 . رودمیوظایف در این سطت به شمار  ترینمهم ،بهترین کیفیت ممکن انجام دهد. مدیریت و تخصیص ناوگان و خدمه

توان فرض کرد که شهردار ی  شهر یوا شوورای شوهر یو  می ،یین نماییمعمثاا تاگر بخواهیم سطوح تامین خدما  را با ی  
 هوایهمانند ننچه در برنامه  ،بالاتر نیز باشد تواندمیاری ذگ. سطت سیاستانددادهشهر انجام  ونقلحملاری کلان برای اف  ذسیاستگ

 :ار رسیده باشدذگاری کلان به صور  زیر به تصویب مقاما  سیاستذ. فرض کنید کلیا  ی  سیاستگتعیین می گرددتوسعه کشور 

   عمومی انجام خواهد گرفت. ونقلحملی شهری به وسیله هادرصد از سفر 50ساله شهر  20در اف 

 قاولی باشد. عمومی در سطت قابل ونقلحملی با سیستم هانسای  و راحتی مردم در سفر 

 .هزینه سفر به نحوی باشد که افراد سطت بایین جامعه نیز بتوانند استفاده نمایند 

  باشد. مطلوبیدسترسی مردم به سیستم در سطت 
یابد میدرریزی برنامهشهرداری با انجام مطالعه و  ونقلحملاری، ی  سازمان هماهنگ کننده نظیر معاونت ذگبس از این سیاست

ی هادر شواکه خطووط و برناموهبایود عمومی باید جهت تحق  اهداف استفاده کنود و چوه تغییراتوی  ونقلی حملهاطریقهکه از چه 
عاار  خواهد بود از: یو  دسوته خطووط جدیود در  -که همان سطت تاکتیکی است-فعلی ایجاد شود. خروجی این مرحله  بندیزمان
تغییراتی کوه بایود در خطووط فعلوی  ؛برداری برسندد  زمان مشخصی به بهرهطی مکه عمومی  ونقلحملمختلف ی هاطریقهقالب 

یی معموولاً ها. برای اجرای چنین برنامهگرددسازی که باید در خطوط قدیمی، جدید و اصلاح شده بیاده بندیزمانانجام شود و برنامه 
معموولاً در سوطت تواکتیکی یو   ،تضمین ارائه خودما  به منظور کنترا و. گرددمیی مختلف ایجاد های اجرایی برای اف هاسناریو

 . شودمیسیستم ارزیابی عملکرد طراحی 
یی نظیر اتوبوسرانی، تاکسیرانی و مترو که مستقیماً هاگیرند. سازمانمی ی مرتا  با حمل ونقل قرارهادر سطت عملکردی، سازمان
سوازی و یی کوه وظیفوه نمووزف، فرهنگهاسوازمانهمچنوین و  هوانظیر روابو  عمومی دیگر ییهاوظیفه جابجایی مردم و سازمان

 رسانی را بر عهده دارند. اطلاع
را  مورد نیوازخدماتی  ،سازمان اتوبوسرانی وظیفه دارد که با کمترین حجم ناوگان ممکن و کمترین میزان برسنل ،به عنوان نمونه

ی هاکند توا در عوین اینکوه در خطووط مشوخص شوده برناموهریزی نامهبرارائه کند. در این سطت سازمان اتوبوسرانی باید به نحوی 
ی عملکوردی سیسوتم حوداقل هااز کمترین تعداد اتوبوس و برسنل استفاده کند توا هزینوه ،کندمیاعزام ناوگان را رعایت  بندیزمان
 گردد. 
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 (لوابخش ) مزيت نسبی در اقتصاد 

 
 

کند. مزیت الاها و خدمات با هزینه فرصت کمتر و نه الزاماً کمیت یا کیفیت بیشتر اشاره میها در تولید کمزیت نسبی به توانایی کشور

 ها، توانمندی بیشتری دارد، آغاز به تجارت کند. شود که حتی کشوری که در تولید تمام کالاها نسبت به سایر کشورنسبی باعث می

 از تولیدکننهداا،، سهایر بهه نسبت کنند، تولید تریپایین قیمت یا کمتر فرصت هزینه با را معینی کالای بتوانند هاگاهبن که درصورتی

 کهالای بتوانهد کهه دارد نسبی مزیت کشوری زمانی واقع، در. هستند برخوردار( Comparative Advantage) «نسبی مزیت»

 .است مقایسه بر تاکید نسبی مزیت تعریف در. کند تولید کمتری قیمت در کالاها سایر به نسبت را معینی

یا منابع خود را بر تولید مس متمرکز کند، انتخاب در دنیای کمیابی است. برای مثال، اار زامب هزینه فرصت مفهوم مزیت نسبی برپایه

 بهرای را خود فرصت زامبیا درنتیجه، اش را برای تولید کالاهای دیگر، مانند ذرت بکار بگیرد.تواند نیروی کار، زمین یا منابع مالینمی

 .دهدمی دست از ذرت تولید

. هسهتند برخهوردار مزیت نسبی نسبت به سایر رقبا تولید کنند، از کمتری هزینه فرصت ها قادر باشند یک کالا را بازمانی که بنگاه

 بر اصل این. کند تولید کمتری هزینه با هاکشور دیگر به نسبت را کالا یک تواندمی کشور یک که معناست این به تر،ساده عبارت به

 .دارد تأکید کالاها میا، تولید هایهزینه یمقایسه

ایرد. هر کشور یا تولیدکننده باید تصمیم بگیرد بهرای تولیهد ههر کهالا، از  هه می لهزینه فرصت شکمزیت نسبی بر اساس مفهوم 

ههای دیگهر شود، به معنی از دست داد، فرصتی بهرای انتخابنظر کند. در دنیای واقعی، هر تصمیمی که ارفته میمنابعی باید صرف

 است

 

 تفاوت مزیت مطلق و نسبی

آید که یک کشور یا تولیدکننده بتواند یک کالا را با استفاده از منابع کمتری نسبت به دیگهرا، تولیهد مزیت مطلق زمانی به وجود می

کند. به عبارت دیگر، اار یک کشور توانایی تولید بیشتر کالا با منابع کمتر نسبت به کشور دیگهر داشهته باشهد، دارای مزیهت مطلهق 

و روستاهاي اسلامی شهر ها و شوراهايها، دهیاريويژه کارکنان شهرداري  

https://blog.faradars.org/%D9%87%D8%B2%DB%8C%D9%86%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%B5%D8%AA-%DA%86%DB%8C%D8%B3%D8%AA/
https://blog.faradars.org/%D9%87%D8%B2%DB%8C%D9%86%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%B5%D8%AA-%DA%86%DB%8C%D8%B3%D8%AA/
https://learning.emofid.com/what-is-opportunity-cost/
https://learning.emofid.com/what-is-opportunity-cost/
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د با نیروی کار و منابع کمتر، کالاهایی مانند اتومبیل یا هواپیما تولید کند، ایهن کشهور است. برای مثال، اار کشوری مانند آمریکا بتوان

 .دارای مزیت مطلق در تولید این کالاها است

مزیت نسبی به توانایی یک کشور در تولید یک کالا با هزینه فرصت کمتر نسبت به دیگر کشورها اشاره دارد. حتی اار یک کشور در 

مزیت مطلق نداشته باشد، ممکن است در برخی کالاها مزیت نسبی داشته باشد. برای مثال، اار کشوری مانند هنهد  تولید همه کالاها

در تولید برنج مزیت مطلق داشته باشد، اما در تولید اندم هزینه بیشتری نسبت به کشوری مانند  ین داشته باشد، هند در تولید بهرنج 

 .و  ین در تولید اندم مزیت نسبی دارد

در نهایت، تفاوت اصلی این است که مزیت مطلق به تولید بیشتر با منابع کمتر اشهاره دارد، در حهالی کهه مزیهت نسهبی بهه مقایسهه 

 .پردازدهای فرصت در تولید کالاها میهزینه

 

 دهد؟می رخ اتفاقی چه باشد داشته مطلق مزیت کالاها تمام تولید در کشوری اگر

 و پیشهرفته فنهاوری بها تجهیهزات دیهده، آمهوزش خهوبی بهه کهار نیروی دارای که دهدمی رخ بالا درآمد با هاییکشور در اتفاق این

 بهه نسهبت کمتهری منابع با را کالاها تمام توانندمی دارند، بالایی درآمد که هاکشور این. هستند تولید یهافرایند ترینشدهبروزرسانی

 .کنند تولید پایین درآمد با کشوری

 برای تواندمی تجارت کالاها، تمامی تولید در مطلق مزیت دارای کشور برای حتی. است مشترک سودمند مبادله هما، درواقع تجارت

 تولیهد بهرای مثهال، بهرای. آینهدمی بوجود نسبی مزیت در شد، تخصصی از آمده،بدست منافع زیرا باشد، آورمنفعت همچنا،، طرفین

 کهار نیهروی یهک با. دهندمی انجام مکزیک در کار، نیروی ۵ را کار هما، اما داریم نیاز آمریکایی کار نیروی ۴ به کفش جفت ۱۰۰۰

 است احتیاج مکزیکی نیروی ۴ به کار همین انجام برای اما کرد تولید یخچال ۱۰۰۰ توا،می آمریکایی

 در کفهش تولیهد بهرای اینکهه مثهال، بهرای. سنجدمی مختلف هایکشور بین را کار نیروی وریبهره میزا، سادای، به مطلق، مزیت

 طهر  متفهاوتی نحو به نسبی مزیت سوی از پرسش این اما است مطلق مزیت با مرتبط سئوالی است، نیاز منابع میزا،  ه به مکزیک

 در کهالا ایهن تولید برای که پرسید توا،می است نیاز مورد معین کالایی تولید برای کار نیروی تعداد  ه اینکه مقایسه بجای. شودمی

 .دهیم انجام باید نظرصرف میزا،  ه کشور این

 «کهارایی مطلهق مزیهت عهدم» یا بیشتر نسبی صورت به کنندهتولید مطلق مزیت آ، در که کندمی شناسایی را کالایی نسبی، مزیت

(Absolute Productivity Disadvantage )جفهت ۱۰۰۰ توانهدمی آمریکا متحده ایالات. باشد ترکو ک نسبی صورت به 

 توانهدمی یخچهال، ۱۰۰۰ تولید برای اما کند تولید مکزیک در کالا میزا، همین تولید برای نیاز مورد کار نیروی تعداد ۰٫۸ با را کفش

 .دهد انجام مکزیک در کار نیروی تعداد ۰٫۲۵ با را کار این

 و یخچهال تولیهد در اسهت بیشهتر جاهمه به نسبت تقریباً کارایی مطلق مزیت آ، در که آمریکا متحده ایالات نسبی مزیت نتیجه، در

 .است کفش تولید در - باشد حداقل آ، کارایی مطلق مزیت عدم که - مکزیک نسبی مزیت
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 نسبی مزیت گرفتن نظر در و طرف دو نفع با تجارت

 تجهارت ایهن از تواننهدمی کشور دو هر کنند،می تجارت یکدیگر با و دهندمی افزایش را نسبی مزیت با کالاهای تولید هاکشور وقتی

 .است منفعت این داد، نشا، برای کاربردی ابزاری تولید امکانات منحنی نیز، اینجا در. شوند منتفع
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 شهري تجهيزات

 (رو پياده) منظر خياباني    
 

 عناصر منظرسازي خياباني 

 اجرا

که در  ابانیخ یسازمنظر یهاپروژه یبرا .آوردشده به اجرا در یبندمرحله ایکامل و  صورتبهتوان می را ابانیمنظر خهای طرح 

مجوز،   دارایمعمار منظرِ ای یطراح شهر وسیلهبهشده  هیته ییِاجرا یهاشوند، وجود نقشهمی کامل اجرا صورتبه ینیمع یمقطع زمان

 یسشودده یهیشبشر پا و یبخش  خووصش برتکیهکه با  ابانیخ یسازمنظر یهاشده و طرحبندی مرحله یها. در پروژهاست ضروری

در خیابان نیاز اسشت. مجاز در  عناصراز  یاجمال یو نمودارها یطراح یهابه دستورالعمل ،ییاجرا یهاشوند، علاوه بر نقشهمی نیودت

 کند. می افتیدر ابانی، از کسبه مجاور خیتجار افزودهارزشها را از محل پروژه گونهاین ینهیهز یاز جوامع، حکومت محل یاریبس

 

 يشهر يفضاها زاتيتجه

طراحشی پهنشه بشدون  مسشوولیتگذار کرد؛ امشا ه مهندسان سویل واها را بتوان به معماران و طراحی راهمی ها راطراحی ساختمان

ان قرار دارد نامشخص و نابسامان است. با وجود این، طراحی فضاهای شهری با تمامی تسشهیلات و تجهیشزات، می که در این صاحبی

  .آوردمی گی و فعالیت شهری فراهمندمحیط مناسبی برای ز

 - نقلیشه وسشایطمحلی برای عبشور و مشرور  ه صرفاًن –ضایی برای زندگی ف عنوانبهبار دیگر خیابان کنون پی  تا یاز چند دهه

 .ها پی  از تسلط اتومبیل دانستاستفاده از خیابان یهوزگشت به شیجهات باتوان از برخی می مطرح شده است؛ این نگرش را

بشاره کششش ششده وگرداند، امری است کشه دمی خیابان را بدان باز یویژهکه خولت راحی مناسب عناصر منظر خیابان اهمیت ط

 .هدکاها میافزاید و یا از آنمی هاکیفیت خیابان بربا  جاهمهاین تجهیزات  درنهایت. است

. تشر کشردیموخ جدیدشدند. این وضع را تنوع مواد می طراحیناهماهنگ  ایشیوهدر ابتدا این اجزای مختلش تجهیزات خیابانی به 

طراحشی منظشر  بشه اهمیشتهای پیاده، معابر ساحلی و نواحی تاریخی، توجه بیشتری شهری؛ نظیر خیابان های احیایطرح راما با ظهو

 است.فرش و تجهیزات خیابانی معطوف شده خیابانی از جمله سنگ

 یهشااز عکش  یکشیگر به ا ؛است جدید نسبتاً یادهیپد زات یو تجه هیفراوان اثاث یختگیبه هم ر ابمعاصر  یهاابانیخ یصحنه

هشا اختمانطبقه همکشش سش یتابلو علامت در نما یمحدودواره آب و تعداد ف کی ،نیمکت برق، ریت یدر آن معدود دینگاه کن یمیقد

 یها همراه با انبوه(سنج )پارکومترو توقش ابانیلورسنت( خ)ف احساسیسرد و ب ییسات مختلش روشنایتأس جیتدره . بدیکنمی مشاهده

خود ظشرف  ختنیفرهنگ دور ر، مورف بارکیو  یکیپلاست یهاظرف مردم ظاهر شدند. توجهجلب یبرا یغاتیتبل میو علا هاآگهیاز 

و روستاهاي اسلامي شهر ها و شوراهايها، دهياريویژه کارکنان شهرداري  
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در ادامه به مهمترین نکات درزمینشه طراحشی تجهیشزات  .خوردمی به چشم جاهمهزباله را به همراه آورد که در  یهاسطل جهیو در نت

 شهری اشاره میشود:

 (منظر شهری) بخشی در طراحی منظر خیابانییتهو  

؛ برای مثشا:: کنندمی لاح فضاهای شهری کمک موثریبخشیدن به یک مکان با ایجاد یا اص هویتاثاثیه و تجهیزات خیابانی در 

و درختشان  بشرقچراغیشابی درسشت تیرهشای را از طریق مکشان هالبهو  هاورودیتوان یک کانون ایجاد کرد و می نماآببا استفاده از 

  .مشخص نمود

هشایی فرصت ها،روپیاده ضسازی یا تعریپیاده هایطرح صورتبهکوچک و چه های احیای فضاهای شهری، چه بزرگ، چه پروژه

بشر  متقابشلخشود تشأثیر  نوبشهبهها ها و اثاثیه آنآورند. اصلاح روسازی خیابانمی اثاثیه خیابانی فراهم جانبههمهرای طراحی مجدد و ب

هشای خشود را بهتشر کننشد و بشه محشیط خشوی  کند تا کیفیت ساختمانمی ای برای مردم ایجادد و انگیزهگذارمی املاک مجاور باقی

 .دنماین مباهات

  ملاحظات طراحی 

-گیرد و در نتیجه هشی می ان و اغلب به شیوه خاصی انجامانتخاب و استقرار عناصر تجهیزات خیابانی، طبق سنت توسط مهندس

تشوجهی بشه ها انتخاب شده و خورد. اقلام و اجناس اغلب با توجه به هزینه پایین آنها به چشم نمیای در آناحی ویژهگونه انجام طر

 جیده. نگرایانه است تا روش طراحی سشی مولحتنگرشود و بیشتر بیانگر ها نمیشناختی آندوام و امتیازهای زیبایی، مناسب بودن

ایشن کشار  گذشته تقلیشد کننشد. عهدگیرد تا از اثاثیه و تجهیزات می های مضحکی صورتتلاشها، از سوی دیگر در برخی مکان

 دار باشد؛ اما استفاده از آن در فضاهای خیابانی معاصر بیهوده است.مرمت نواحی تاریخی معنی هایممکن است در برخی پروژه

تجهیشزات خیابشانی خشوب، نظیشر بناهشای  .های تونعی استصحنهمسأله دیگر گرای  به افراط در طراحی منظر خیابانی و خلق 

تفاده از مشواد این خیابان تعلق داشته اسشت. در ایشن زمینشه اسشکه گویی همیشه به  رسدخوب، باید خودانگیخته باشد و چنان به نظر 

 تر از مواد پلاستیکی است.از لحاظ بافت و رنگ بسیار مطلوب ...سنگ، سفا: و ،طبیعی مانند چوب

  تجهیزات خیابانی هماهنگ 

لفی، مانند: مخابرات، بشرق، آب، های مختها و سازمانیه خیابان در حوزه مسوولیت ادارهمبلمان و اثاث عناصربیشتر  نوبطراحی و 

تنهشا  مسشألهآورنشد. می ناهماهنگی در خیابان به وجود آرای  یراهنمایی و رانندگی و شرکت واحد اتوبوسرانی قرار دارد که در نتیجه

 .ها در سطح خیابان نیز اهمیت داردتوزیع آن ینیست، بلکه شیوه تنوع عناصر

 .معقولی رسانید میزان عناصر را به انواعو  تعدادگون لازم است تا بتوان های گوناادارات و سازمانان می تدا همکاریاین، در اببنابر

، سطل آششغا: علامتای از عناصر تجهیزات خیابانی که در آن هر جزء، نظیر یک نطقی عبارت است از: طراحی مجموعهروش م

 د.اشبرخوردار ب مشابهیپایه طراحی  ویا چراغ، از جزئیات تزیینی 

 هشممختلشش در کنشار عناصر  یآورسهولت بیشتر گرد، نافع حاصل از سیستم طراحی هماهنگ اثاثیه خیابانیترین میکی از بزرگ

، نظیشر روششنایی، علایشم ،دیگشر گاهی بشرای اجشزایتواند تکیهمی تلفندر این حالت سایبان ایستگاه اتوبوس یا یک کیوسک  .است
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لقشی ششود، بلکشه بایشد ت بخشی جشدا از طراحشی فضشاهای ششهری عنوانبهطراحی تجهیزات خیابانی نباید  .دباشها و یا تلفن نیمکت

قرار گیشرد. چنانهشه مضشمون طراحشی تجهیشزات خیابشانی  موردنظرمنظر خیابانی و شهری در مقیاس وسیع  یدهندهشکل یمثابهبه

تر است. بنابراین، عناصر تجهیزات خیابشانی بخشد و مطلوبیم به شهر انسجام و وضوح باشد، کلی طراحی شهری مضمونبخشی از 

بخشی از یک سیستم هماهنگ تجهیشزات  عنوانبهها را مجزا مورد بررسی و مشاهده قرار داد، بلکه باید آن ومنفرد  صورتبهرا نباید 

 قشراربرهای پیرامون خود اط مناسبی با ساختمانیرند و ارتبگمی هماهنگ مورد توجه قرار طوربهخیابانی نگریست که در آن همه اجزا 

 .گیر را فراموش کردباید منظره کلی و فرانترین عناصر خیابانی، د. از این رو، حتی در طراحی کوچکسازنمی
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 اصول اوليه در طراحي فضاي سبز

 اصول طراحي 

 اصول خاص طراحی فضای سبز

چند ساله غالباً مهم ترين عناصر در محوطه ساازي و  ساله وهاي يكي و گلششچه ها، پيچ هاي زينتي، گياهان پوتدرختان، درخ

 انتخاب، بكارگيري و نگهداري از اين گياهان سه عامل اساسي در كارايي فضاي سابز هتاتند .طراحي فضاي سبز به شمار مي روند

فضاي سبز انتخااب گيااهي اساه كاه بتواناد  احيكه بايد همواره توسط طراح مورد توجه قرار گيرند. بنابراين نكته بتيار مهم در طر
 نگهداري فراهم آورد. نكته ديگر استفاده از گياهان مناسب با توجه باه نيازهااي مختيفاي كارايي ممكن را با حداقل نياز به نبيشتري

ه به يكديگر در جهه گرفتن گياهان نتب اسه كه طراح با آن روبروسه در فرايند طراحي و كاشه، توجه به نوع گياهان و نحوه قرار

 .رسد رسيدن به يك طرح زيبا و كارآ ضروري به نظر مي

 زیر را برای طراحی کاشت در محوطه سازی درنظر گرفت:  نکات بطور کلی می توان

 
 اصل گزینش و نوع فضای سبز      -1

طراح بداند از كادام سابك و  اولين گام براي جهه دادن تفكر يك طراح براي ايجاد يك محوطه كاربري آن محيط اسه . اينكه
، اقيايم منطقاه، سازي تبعيه خواهد كرد و اين سبك را نيز بايد بر اساس يك دليل منطقي كه ماي تواناد عميكارد محوطاه نوع باغ

( و براي ياك مهاد formal) منظم ؛ انتخاب نمايد . به عنوان مثال طراح براي محوطه يك ساختمان اداري سبكفرهنگ و... باشد

 (را انتخاب كرده و بر اساس آن نوع باغتازي را انتخاب مي نمايد.  informal)  نامنظم بككودک س
 
  انتخاب بهترین مقیاس گیاهان     -2

، پيچ هاا ، درختچه ها ،، درختان كوتاه، درختان متوسط. درختان بيندگياهان را از لحاظ حداكثر رشد به چند دسته تقتيم مي كنند
، چقدر از سطح زمين فاصيه خواهاد گرفاه ارتفااع نهاايي رشاد گيااه كه با درنظر گرفتن سن بيوغ گياه. اينشيها و گياهان پوشگل

بياري و كود دهي مي توان اين حداكثر رشد را تغيير داد. با درنظر گرفتن اينكه آمشخص مي شود. با شيوه هايي مانند هرس و كنترل 
 . ختي تنومند خواهد شد بايد گياهان را انتخاب و جا گذاري نمودهاي آينده درمتري كاشته شده در سال 1نهال 
 
 به مقیاس معماری  فضای سبزغالبیت در طرح با تغییر نسبت مقیاس ایجاد  -3

هاي غير رسمي و طبيعاه ها و تاكيد بر طبيعه اسه كه اكثرا در سبكگاه هدف ما از طراحي خرد و كوچك جيوه دادن ساختمان
گاه احتياج داريم بر ساختمان و بناي معماري تاكيد كنيم و طبيعه را در برابر آن خرد و ناچيز جياوه دهايم كاه در و  گرا بكار مي رود

به عنوان مثال مي توان در محوطاه ساازي ياك شاهرک  .هاي مقدس به چنين عميي احتياج داريممحوطه بناهاي تاريخي وآرامگاه
محيط خشاك و سارد ها نتبه زياد فضاي سبز نتبه به سطح زيربناي ساختمانكاري متراكم و متكوني كاشه درختان بيند و گياه

بر قيمه خانه هاي مجتمع بيفزايد وباعث آراما  و شاادابي سااكنين  ،يك شهرک بتني را به محوطه اي سر سبز و زيبا تبديل نمايد

و روستاهاي اسلامي شهر ها و شوراهايها، دهياريویژه کارکنان شهرداري  
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كياد بار ار ياك ارار باساتاني مانناد بارج آزادي تاشود ولي همين عميكرد يعني ايجاد يك فضاي سبز پر دارو درخه و متراكم در كن
 ساختمان را از بين برده و در نگاه اول ديد را به خود متوجه مي سازدو جيوه ارر را مي زدايد. از سوي ديگر برج در كنار يك گياه بتيار

بر اين انتخاب مقيااس طاولي و عرضاي و بنا .كوتاه مانند چمن بيند تر و با ابهه تر جيوه ميكند تا در كنار يك درخه چنار بيند قامه
 ارتفاعي فضاي سبز هوش و ذكاوت طراح را مي طيبد كه اقييم و كاربرد و فرهنگ جامعه را بشناسد و درسه تصميم گيري نمايد.

 
 
 بزرگنمایی فضا با بهره گیری از فنون طراحی کاشت  -4

 بزرگنمايي فضا را از طرق مختيفي مي توان انجام داد . 
ها وگياهاان پوششاي در ها و گلوسط قامه در ميان زمينه و درختچه، درختان متق قرار دادن درختان بيند در پس زمينهاز طري -

 پي  زمينه 
از طريق قراردادن درختان با بافه نرم و سبك در پس زمينه و درختان متوسط بافه در ميان زمينه و درختان بابافه خشان در  -

   پي  زمينه
  هاي گرم در پي  زمينه و رنگهاي سرد در پس زمينه گقرار دادن رن -
 
 انطباق نیازهای گیاهان با شرایط محیطی  -5

در صورتي و  جود تناسب و سازگاري ندارند تنها سبب شكته طرح مي شودواستفاده از گياهاني كه با شرايط طبيعي  و امكانات م
 بالا خواهد رفه و با اين وجود نتيجه مطيوب بدسه نخواهد آمد. وري آكه اين اصل رعايه نشود هزينه نگهداري به طور سر سام 

 
 اصل زمینه سازی طرح با عناصر موجود درمحیط  -6

. ماث  اگار بايد افق ديد بيننده از همه جهات بررسي شود و آنچه در زمينه و انتهاي ديد او قرار مي گيرد ازنظار طاراح دور نماناد
هاي با بر آن تاكيد كنند تا ديد به سوي كوه جيب شود و اگر ساختمان مي تواندد دارد عناصر انتهاي طرح يك كوه در پس زمينه وجو

 جيوه بد در پس زمينه اسه گياهان بايد نظر بيننده را به سوي ديگر متوجه كنند يا منظر زشه را حتي المقدوربپوشانند. 
 

 اس نوع محیط کاشت آنان بر اس چیدمانگیاهان و نهایی ارتفاع  در نظر گرفتن  -7

. ياا بار درخاه ديگار ساايه ها را نپوشانند و مانع وود ناور نشاوندهاي برق نشوند و يا جيوي پنجرهمث  درختان بيند مزاحم سيم
 تر نشوند. ومانع رشد درختان كوتاه نياندازند

 : مي توان به موارد زير اشاره كرد از ديگر اصولي كه مي توان بطور گذرا به آنان اشاره كرد

 سادگي و زيبايي و كارايي در محل هاي عبور  طراحي معابر و ايجاد         -

 بكار گيري درختچه هايي كه جاذب حشرات نيتتند در كنار پنجره ها          -

 تنظيم طرح كاشه با توجه به ديد كاربر          -

 بهره گيري از خزاندارها به عنوان پس زمينه          -

 ا ههاي كوچك در پارکنمايي ساختمانبزرگ         -
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 محدوده گتتره نهايي تاج درخه اسه(.از محيط مؤ رر درخه ) منظور  عدم تداخل محيط مورر درختان با يكديگر         -

  چهار فصل محوطه سازيوجه به منظرت         -

 تغيير گياهان پوششي در مناطق مختيف محوطه براي تعريف فضاها         -
 جابجايي درختان كهنتال       -
درختان جوان موجب جوان شدن پارک مي گردد اما چند سالي طول مي كشد كه فضاي مورد نظر فرم طبيعاي باه خاود  كاشه 

بگيرد و از ديگر سو بتياري از درختان در نقاط مختيف شهر داراي رشد زيادي بوده و گاهي موجب تاريك شدن يك خيابان يا پارک 
 فضاهاي مختيف شهر به پارک هاي جوان تر منتقل كرد.ساله را از  8-2مي شوند. لذا مي توان درختان 
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 مرداد؛ روز ملی دریای خزر )دریای خزر؛ میراث طبیعی ارزشمند و مسئولیت مشترک ما( 2۱

 

های طبیعی ایران و کشورهای منطقه سرمایهترین پهنه آبی بسته جهان، یکی از ارزشمندترین دریای خزر به عنوان بزرگ

محیطی، نقش مهمی در هزار کیلومتر مربع، علاوه بر اهمیت زیست ۳۷۰شود. این دریا با وسعتی بالغ بر محسوب می

 ۲۱کند. به همین دلیل اقتصاد، معیشت جوامع محلی، امنیت غذایی، گردشگری و توسعه پایدار مناطق ساحلی ایفا می

نامگذاری شده است تا فرصتی برای افزایش آگاهی عمومی نسبت به اهمیت « روز ملی دریای خزر»عنوان  مرداد ماه به

 .فرد و ضرورت حفاظت از آن فراهم شود این اکوسیستم منحصر به

های ها، رودخانههای به هم پیوسته شامل سواحل، تالابای از اکوسیستمدریای خزر تنها یک پهنه آبی نیست، بلکه مجموعه

گیرد. این اکوسیستم گسترده، زی را در بر میهای ارزشمند آبزی و خشکیهای ساحلی و زیستگاهمنتهی به دریا، جنگل

شوند و از ارزش حفاظتی بالایی زیستگاه هزاران گونه گیاهی و جانوری است که برخی از آنها تنها در دریای خزر یافت می

 .برخوردارند

های مختلف ماهیان، پرندگان مهاجر، پستانداران ی دریای خزر، تنوع زیستی غنی آن است. گونههاترین ویژگییکی از مهم

ترین شدهکنند. ماهیان خاویاری که شهرت جهانی دارند، از شناختهدریایی و آبزیان دیگر در این پهنه آبی زندگی می

یکی از محصولات ممتاز جهان شناخته شده و بخشی ها به عنوان های ارزشمند دریای خزر هستند. خاویار ایرانی سالگونه

 .از هویت اقتصادی و فرهنگی مناطق شمالی کشور را شکل داده است

ها ها هر ساله میزبان میلیونشوند. این تالابهای طبیعی کشور محسوب میترین زیستگاههای ساحلی خزر نیز از مهمتالاب

دهنده اهمیت جهانی کنند. حضور این پرندگان نشانه ایران سفر میپرنده مهاجر هستند که از نقاط مختلف جهان ب

 .المللی استاکوسیستم دریای خزر و نقش آن در حفاظت از تنوع زیستی بین

های طبیعی، نقش مهمی در تأمین معیشت جوامع محلی دارد. هزاران نفر از ساکنان روستاها و دریای خزر علاوه بر ارزش

کنند. هایی همچون صیادی، گردشگری، کشاورزی و خدمات وابسته به دریا امرار معاش میفعالیتشهرهای ساحلی از طریق 

 .سلامت این اکوسیستم ارتباط مستقیمی با رفاه اقتصادی و اجتماعی ساکنان منطقه دارد

از ورود  رو شده است. آلودگی ناشیهای متعددی روبههای اخیر با چالشبا وجود این اهمیت، دریای خزر در سال

های کشاورزی، کاهش ذخایر آبزیان، صید غیرمجاز، تخریب های شهری و صنعتی، تخلیه پسماندها، ورود آلایندهفاضلاب

ترین تهدیدهای پیش روی این اکوسیستم ارزشمند به شمار های ساحلی و آثار تغییرات اقلیمی از جمله مهمزیستگاه

 .روندمی

و روستااسلامی شهر  ها و شوراهایویژه کارکنان شهرداری ها و دهیاری  
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ها و در نهایت دریای خزر است. بخش زیادی از این ها به رودخانهم قابل توجهی از زبالههای جدی، ورود حجیکی از نگرانی

توانند سلامت آبزیان و سایر موجودات مانند و میها در محیط باقی میپسماندها شامل مواد پلاستیکی هستند که سال

ها یا گرفتار شدن در پسماندهای رهاشده آسیب های جانوری به دلیل بلعیدن پلاستیکزنده را تهدید کنند. بسیاری از گونه

 .بینندمی

های مهم دریای خزر تبدیل شده است. تغییر الگوی بارندگی، افزایش دما و نوسانات تغییرات اقلیمی نیز به یکی از چالش

زیستی و جوامع  ای برای تنوعتواند ساختار اکولوژیکی این دریا را تحت تأثیر قرار دهد و پیامدهای گستردهسطح آب می

 .انسانی داشته باشد

در این میان، نقش جوامع محلی، دهیاران و شوراهای اسلامی روستاها بسیار حائز اهمیت است. حفاظت از دریای خزر تنها 

های حفاظتی دارد. دهیاران و ای در موفقیت برنامهکنندههای اجرایی نیست و مشارکت مردم نقش تعیینبر عهده دستگاه

سازی در زمینه مدیریت پسماند، جلوگیری از آلودگی منابع آب، های آموزشی، فرهنگتوانند با اجرای برنامهمی شوراها

 .های محیط زیستی، سهم مهمی در حفاظت از این سرمایه ملی ایفا کنندمشارکت در پاکسازی سواحل و حمایت از فعالیت

ها و ها و رودخانهو سموم، تشویق جوامع محلی به حفظ تالاب سازی کشاورزان درباره مصرف بهینه کودهاهمچنین آگاه

تواند به کاهش فشارهای وارده بر اکوسیستم دریای خزر های حفاظتی میهای مسئول در اجرای طرحهمکاری با سازمان

فظ دریای روز ملی دریای خزر فرصتی است تا بیش از گذشته به اهمیت این پهنه آبی ارزشمند توجه کنیم. ح.کمک کند

کننده سلامت محیط زیست، پایداری اقتصادی، امنیت خزر تنها به معنای حفاظت از یک منبع طبیعی نیست، بلکه تضمین

امروز بیش از هر زمان دیگری نیازمند همکاری و مشارکت همگانی برای حفاظت از .های آینده استغذایی و رفاه نسل

تم ارزشمند را سالم و پویا حفظ کنیم، نه تنها از میراث طبیعی کشور پاسداری دریای خزر هستیم. اگر بتوانیم این اکوسیس

ای ملی و میراثی مشترک است که ای پایدارتر برای فرزندان خود رقم خواهیم زد. دریای خزر سرمایهایم، بلکه آیندهکرده

 حفاظت از آن وظیفه همه ماست.
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 فرایند سرمایه گذاری در دهیاری

نامه مالي ماده بايست بر اساس آئینگذاری ميمنظور تأمین مالي و سرمايهها بهدهیاری ،با عنايت به مراحل ذکرشده فوق

شده است و ابلاغ 1403نامه مذکور در سال ها  عمل نمايند که اصلاحیه آئینها و دهیاریقانون درآمد پايدار شهرداری 1

 نامه ذکرشده است.طور کامل آئیندر فصل آيین نامه ها  اين کتاب به

گذاری  در هر ها برای انجام اهم وظايف  سرمايهواحدی در حوزه دهیاری ،قانون درآمد پايدار 1نامه مالي ماده در آئین

که در هر بخشداری  "هاگذاری و مشارکت دهیاریسرمايه کمیته فني و بازرگاني"بخشداری پیش بني شده به نام 

گذاری دهیاريهای بخش موردنظر را بر گردد وظیفه ارزيابي فني بازرگاني پیشنهادهای تأمین مالي و سرمايهتشكیل مي

قبل از  های مربوطبیني مشوقگذاری همراه با پیشتدوين الگوی مالي سرمايهارد. همچنین وظیفه عهده د

 را بر عهده دارد.گذاری مناقصه/)مزايده( سرمايه

 ،در قالب فلوچارت ،شده در اين فصل و با توجه به وظايف کمیته فني بازرگانيسازی کل فرآيند اشارهمنظور شفافلذا به

 گردد.گذاری در دهیاری به شرح ذيل بیان ميتفكیك وظايف هر بخش و فرآيند سرمايه

 انعقاد قرارداد و اجراي پروژه

عقد قرارداد با  ،گذارمزايده يا مناقصه يا ترك تشريفات و احراز صلاحیت و انتخاب سرمايه ،پس از طي فرآيند فراخوان

 ،گردد دهیاریپیشنهاد مي ،با توجه به تجارب گذشته قراردادهای منعقده پذيرد کهگذار توسط دهیاری انجام ميسرمايه

با مشكلات  ،متن قرارداد را با مشورت حقوقي از طريق کارشناس حقوقي بخشداری تدوين نمايد تا در زمان اجرای پروژه

 گذار مواجه نشود.حقوقي و اختلاف با سرمايه

توسط دهیاری صورت خواهد پذيرفت و در پايان پروژه  ،پايان مدت قرارداد پروژهنظارت از ابتدا تا  ،با شروع اجرای پروژه

 .بايست توسط دهیاری صورت پذيردو میزان دستیابي به اهداف مي گذاریارزيابي عملكرد سرمايهنیز تحلیل پروژه شامل 
 

 

 

 

 

 

 

و روستااسلامی شهر  ها و شوراهایویژه کارکنان دهیاری  
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