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سازی و مدیریت  یکی از آثار برجسته در زمینه بهینه   برایان تریسی ینوشته  روانشناسی زمان کتاب
دهد  زمان است. برایان تریسی، با استفاده از تجربیات شخصی و تحقیقاتی خود، به خوانندگان نشان می 

توانند زمان را به بهترین شکل ممکن مدیریت کنند. این کتاب نه تنها به ابزارهای عملی  که چگونه می 
گیری و چگونگی استفاده از  شناسی تصمیم پردازد بلکه به عمق روانهای مدیریت زمان می و تکنیک 
 .عنوان یک منبع محدود و ارزشمند اشاره داردزمان به 

دهد که چگونه  پرداخته و نشان می اصول و قوانین مدیریت زمان ویژه به در این کتاب، تریسی به 
ای دست یافت. یکی از نکات کلیدی در  توان با استفاده از این قوانین به بهبود عملکرد فردی و حرفه می 

کند که برای  است. تریسی به خوانندگان توصیه می   بندیهای تمرکز و اولویت تکنیک   این کتاب، تأکید بر
نتیجه  دار تمرکز کنند و از انجام کارهای بی وری، باید تنها بر روی کارهای مهم و اولویت افزایش بهره 

 .ها اجتناب کنندپرتی یا حواس 

عنوان یکی از منابع محدود و  کند و آن را به اشاره می  ارزش زمان طور جامع بهتریسی در این کتاب به 
ساعت در روز داریم، اما نحوه   ۲۴طور یکسان کند که همه ما به گیرد. او تأکید می نایاب در نظر می 

عنوان مثال،  تواند تفاوت بزرگی در کیفیت زندگی و موفقیت افراد ایجاد کند. به استفاده از این زمان می 
  دسترس مدت و قابل شکستن اهداف بلندمدت به اهداف کوتاه  و ریزی روزانه برنامه   تریسی به اهمیت

کند به جای احساس سردرگمی، مسیر روشنی را برای پیشرفت انتخاب  اشاره دارد که به افراد کمک می 
 .کنند

کند  پرداخته است. تریسی بیان می  مبارزه با تنبلی  و چگونگی   شناسی انگیزهروان این کتاب همچنین به 
دهند. او توصیه  که بسیاری از افراد به دلیل ترس یا تنبلی از شروع کارها، زمان خود را از دست می 

شروع با   و  ترهای کوچک شکستن کارها به بخش  هایی چونکند که افراد باید با استفاده از تکنیک می 
 .بر این موانع غلبه کنند هاترین گام کوچک 

 

 


