
( سهامی عام )شرکت مالیبل سایپا 
گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

1401اسفند 29براي سال مالی منتهی به 

-١-

شرکت مالیبل سایپا ( سهامی عام )

بهمدیرههیئتفعالیت گزارش
عمومی عادي سالیانه صاحبان سهاممجمع

شرکتعمومیوضعوفعالیتگزارش-1
قانونیبازرسومستقلحسابرسگزارش-2
:مالیصورتهاي-3

ترازنامه-1-3
زیانوسودصورت-2-3
نقدوجوهجریانصورت-3-3
توضیحییادداشتهاي-4-3





( سهامی عام )شرکت مالیبل سایپا 
گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

1401اسفند 29براي سال مالی منتهی به 

-٣-

اطلاعاتگزیده
شدهارائهتجدید

140114001399
:ریال )میلیونبهدور ( مبالغطیمالیعملکردالف ) اطلاعات

21,857,48513,702,0407,671,990عملیاتیدرآمد
56,924(63,571)285,148عملیاتی( زیان )سود

)68,002(90,803)250,350(غیرعملیاتیسایر درآمدها و هزینه هاي 
)11,078(34,79827,232مالیاتکسرازپس–خالص(زیان )سود

000سنواتیتعدیلات
173,675)104,270(882,179عملیاتیفعالیتهايازحاصلنقدوجوه
:ریال )میلیونبهدوره ( مبالغپایاندرمالیوضعیتاطلاعاتب )
:

10,014,6505,522,2065,276,764داراییهاجمع
8,729,5014,271,8554,065,149بدهیهاجمع

1,469,3191,469,3191,469,319شدهثبتسرمایه
1,285,1491,250,3511,211,615سهامصاحبانحقوقجمع
:بازده ( درصد ) نرخج ) 
)21/0(0,010,01داراییهابازدهنرخ

)91/0(٠٫٠٣٠٫٠٣نرخ بازده حقوق صاحبان سهام ( ارزش ویژه )
:سهمهربهمربوطاطلاعاتد )

1,469,319,0001,469,319,0001,469,319,000مجمعبرگزاريزماندرسهامتعداد
---ریال–سهمهر( زیان ) سودپیشبینیاولین

---ریال–سهمهر( زیان ) سودپیشبینیآخرین
)7(2419ریال–سهمهرواقعی( زیان ) سود
---ریال–سهمهرنقديسود

--39,650ریال–گزارشتاییدتاریخدرسهمهرقیمتآخرین

1,0001,0001,000ریال–سهمهردفتريارزش
---مرتبه–سهمهرواقعیدرآمدبهقیمتنسبت

:اطلاعاتسایره )
402439508نفر –کارکنانتعدادمتوسط 
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مدیرههیئتپیام

لی بر وضعیت و تحولات صنعت مربوطه :مرور ک-
صنعت خودرو طی دهه اخیر گسترش چشمگیري داشته و میزان تولید آن در کشور پیشرفت عظیمی کرده 
است . دسترسی روز افزون به وسیله نقلیه شخصی و با صرفه ، جهان را به مکانی دست یافتنی تر تبدیل کرده 

یکند ، جامعه نوین صنعتی را نیز یک زیر بناي پیچیده صنعتی کمک ماست . این موضوع ضمن آنکه به گسترش
تی در سراسر کشور ، مسئولیت خطیري شکل می دهد . در همین راستا ، برنامه ریزي در جهت توزیع متوازن صنع

است که بر عهده نهادهاي دولتی و بنگاه هاي اقتصادي می باشد . این توزیع متوازن ، مستلزم بررسی و شناسایی 
نیازمندي هاي توسعه اي این صنعت در بخشهاي گوناگون و وابسته به آن می باشد تا موجبات رشد و توسعه 

مجموعه ساز در کشور را فراهم نماید .متوازن صنعت خودرو و شرکت هاي
از این رو شرکت مالیبل سایپا به عنوان تنها ریخته گر گروه خودرو سازي سایپا با برخورداري از موقعیت 

بعنوان یکی از شرکتهاي استراتژیک گروه سایپا جغرافیایی مناسب به همراه امکانات و تجهیزات زیرساختی 
مطرح اروپایی ارائه نماید .به مشتریان نیازهاي این گروه ، بخشی از تولیدات خود را علاوه بر توانسته 

تیراژ تولید خودرو توسط خودرو سازان بویژه شرکت افزایش نسبیبا توجه به در سال مالی مورد گزارش 
.همراه بودی افزایش نسببا محصولات تولید و فروش مرجع اداره کننده شرکت مالیبل سایپا ، سایپا بعنوان 

: جایگاه شرکت در صنعت و وضعیت رقابتی مرور کلی بر -
در کشوربعنوان بزرگترین تولید کننده قطعات ریخته گري چدنی و آلومینیومی خودروشرکت مالیبل سایپا

بوده و قطعات اصلی انواع خودروهاي داخلی نظیر بلوك سیلندر ، سرسیلندر و میل لنگ و قطعات ایمنی و ... در 
این شرکت تولید می شود و بعنوان  تامین کننده اصلی قطعات گروه خودروسازي سایپا به شمار می رود و در 

درصد مابقی نیز به سایر مشتریان 5موتور و از سهم تولید به شرکت مگادرصد 95سال مالی مورد گزارش بیش از 
.شده است ختصاص داده... اعراق و وو بوسنی روسیه وصادرات به ایتالیا وداخلی

:بیان استراتژي شرکت-
بهبود تعاملات با زنجیره تامین جهانی و ملی و افزایش تولید قطعات استراتژیک گروه سایپا-
عملیاتتوسعه تکنولوژي هاي تولید و -
توسعه بازارها و محصولات صادراتی / داخلی و توسعه فرهنگ مشتري مداري-
بهبود بهره وري در شرکت-
توسعه زیرساخت هاي برون سپاري محصولات-
توسعه بومی سازي ( افزایش ساخت داخل و کسب دانش فنی )-
حفظ و بهبود کیفیت محصولات-
بر کاهش حوادث شغلی )بهبود وضعیت محیط کار و زیست محیطی ( با تمرکز -
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)000منابع انسانی ( مشارکت . کار گروهی . بازنگري ساختار سازمانی . تفویض اختیار و توسعه -
تامین منابع مالی از بازارهاي مالی و سرمایهمناسبایجاد زیر ساخت هاي-
-
:میزان دستیابی به اهداف تعیین شده ومرور کلی بر عملکرد شرکت -

میگردد برنامه سایپا که به شرکت ابلاغ هاشرکتسالیانهMPSبر مبناي 1402برنامه تولید شرکت در سال 
به منظور سایپا با تمام ظرفیت کامل خود اقدام به تولید نمودMPSجهت تحقق سایپا مالیبل شرکت و ریزي گردد

صادراتی اقدام به فعالیتهايعلیرغم محدودیتهایی که در زمینه صادرات با آن مواجه بودموجودهاياستفاده از پتانسیل
نسبت به تامین کلیه قطعات مورد نیاز گروه از طریق شناسایی تولید کننده هاي این و در نظر دارد تا نموده استنیز 

صنعت استفاده نماید . 
در شرکت مالیبل سایپا علاوه بر برنامه ریزي 1402افزایش تولید خودرو در سال برنامه پیش بینی میشود با توجه به

قطعه از طریق برونسپاري از سایر شرکتهاي تن 8500تن انواع قطعات چدنی و آلومینیومی و حدود 50,000تولید بیش از 
که بعنوان تنها سایپا شرکت مالیبل که . از آنجا ریخته گري و تامین قطعات مودر نیاز گروه خودرو سازي سایپا را نماید 

يلغو تحریم ها و احیاشرکتهاي رنو و پژو سیتروئن در ایران می باشد انتظار می رود در صورت ریخته گر مورد تایید 
شرکت مالیبل سایپا تاثیر بسزایی در رشد تولید و صادرات قطعات و آغاز مجددا فعالیت این دو شرکت در ایران برجام 
داشته باشد .بهمراه 

در این برنامه ریزي و اقدامات اجراییرا و افزایش بهره وري پروژه هاي مدیریت هزینه 1401شرکت در سال 
بصورت مداوم جز اهداف و دستاوردهاي شرکت می باشد . اهم 1402راستا انجام داده و ادامه این فعالیتهاي در سال 

بشرح ذیل می باشد :1401پروژه ها و اقدامات صورت گرفته در سال 
ارتقا و بازسازي بدنه طوقه هاي دیزا کول-
تولید سرسیلندر تیبا بهبود یافته-
کاهش سیکل تولید سرسیلندر -
ایمن سازي ماشین آلات-
ااستاتیکراه اندازي خط رنگ الکتر-
خرید و راه اندازي ویبره ماشین جدید-
ساخت سیستم پیش تصفیه-
نصب دستگاه آنلاین ذرات-
HSEاحداث ساختمان جدید -
خرید و نصب یکدستگاه فرز سنتر در سالن ماشینکاري-
در سالن ماشینکاريMS۳۲خرید و نصب دو دستگاه دریل -
پروژه ساخت یونیت سوراخکاري سالن ماشینکاري-
تن حمل قطعات3تن و 8دستگاه لیفتراك ذوب بر 3بهره برداري خرید و-
پروژه تولید و فرآوري رنگ پوشان ماهیچه در داخل شرکت-
ME۱۶تکمیل پروژه قالب بلوك سیلندر -
ساخت دستگاه ویبره سالن آلومینیوم ریزي-
پروژه صرفه جویی در مصرف فرومنگنز-
تیباپروزه افزایش راندمان تولید قالب دیسک ترمز-
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:بیان برنامه ها و چشم انداز وضعیت شرکت براي سال مالی آتی-
تولید و تامین انواع قطعات چدنی و آلومینیومی ریخته گري و ماشینکاري مورد ) Missionماموریت (

خودروسازي سایپا ( بعنوان ذینفع اصلی ) و سایر مشتریان داخلی و خارجی ، با هدف خلق ارزش براي نیاز گروه 
مشتریان و سایر ذینفعان .

انتخاب اول صنایع خودروسازي: تولید در کلاس جهانی با هدف: 1405) افقVisionچشم انداز (
-چدن و آلومینیومو ماشینکاري شده ریخته گريبراي تامین قطعات خامو شرکاي خارجی آنها کشور داخل 
قطعات متنوع و پیچیدهتولید و پیشرو دردر زنجیره هاي تامین جهانی حضور 

:بیان ریسک هاي عمده شرکت-
شرکت مالیبل سایپا با ریسک هاي مختلفی مواجه می باشد . مهمترین این مخاطرات عبارتند از : نوسانات 
نرخ ارز ، تورم ، عوامل بین المللی و سیاستهاي تاثیر گذار بر بازار ، همسو بودن با سیاستهاي صنعت خودرو ، 

هاي زیست محیطیو چالش ریسک نقدینگی
با توجه به اینکه بخش قابل ملاحظه اي از خریدهاي شرکت جهت مواد اولیه و لوازم یدکی خطوط تولیدي -

وارداتی بوده لذا تغییر در نرخ برابري ارز نسبت به ریال براي شرکت داراي ریسک می باشد .
لی و عدم ارتباط بانکی با سایر کشورها ، نقل و با عنایت به روابط بین المللی و شرایط حاکم بر بانکهاي داخ-

راي شرکت می باشد.اري انجام میگیرد که داراي ریسک بانتقال وجوه به خارج از کشور از سایر مج
خودروسازان سایر با عنایت به اینکه مصرف کننده نهایی محصولات این شرکت گروه خودروسازي سایپا و -

وجه به سیاستهاي گروه انجام میپذیرد و لذا تاخیر در وصول به هنگام لذا توزیع نقدینگی با ت،می باشد
مطالبات و توزیع نامناسب نقدینگی موجب بروز معضلاتی براي این شرکت می گردد .

و افزایش سطح مواد برخی از نرخ آن در کنار مشکلات نقدینگی و افزایش نرخ نوسانات کمبود آهن قراضه و -
.می شودقیمت تمام شده موجب افزایش نهایتاً ، زینه هاي تولید دستمزدها و سایر ه

عدم افزایش حد اعتباري بانکها به شرکت در مقایسه با افزایش حجم سرمایه در گردش که علی القاعده می -
مشکلات موجب بروز ، باشد و تولید شرکت می بایستی متناسب با تاثیر افزایش حجم عمومی قیمتها 

و سایپاشرکتهاي هر چند در انتهاي سال شرکت با همکاري مالی مورد گزارش گردید .نقدینگی در سال
با توجه به افزایش سطح 1402در سال پیش بینی می شود . لیکنمدیریت نمود.این مشکل را مگاموتور

تاثیر قابل توجهی در فرایند ریخته گريموادسایر تامین تولید و نیازمورد عمومی قیمتها و نرخ قراضه 
اعمال نماید .عملیات شرکت 

لذا ،می باشدهاي اروپایی و روسیه با توجه به اینکه بخشی از فروش شرکت در قالب صادرات به کشور -
نتقال ارز با محدودیت به دلایل سیاسی یا بانکی امکان وصول یا نقل و اشرکت مانده طلب درصورتیکه 
.ادراتی براي شرکت قابل تامل  است .ریسک صمواجه گردد ،

ضرورت حفظ شرایط محیط کاري از نظر زیست محیطی و رعایت استانداردهاي مربوطه جزئی از اولویتهاي -
شرکت بوده که مستلزم سرمایه گذاري و توجه به فعالیتهاي مرتبط با پروژه هاي زیست محیطی می باشد .
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:شرکتدربارهکلیاتی
تاریخچه-

با عنوان شرکت مالیبل ایران با مسئولیت محدود به منظور تولید کلیه قطعات 1344در مهرماه سال رکت ش
در جهت رفع 1346به ثبت رسید. در سال 10192گري و انواع مصنوعات فلزي تاسیس و تحت شماره ریخته

غییر نام یافت.مشکلات مالی شرکاي جدیدي وارد شرکت گردیده و به شرکت سهامی خاص مالیبل ایران ت
انواع کشی آب و گاز و ذوب و تهیه موضوع شرکت بر طبق اساسنامه عبارت است از تولید کلیه اتصالات لوله

گونه عملیات مجاز رمصنوعات فلزي واداره و تاسیس کارخانجات و مشارکت به منظور فوق و همچنین اقدام به ه
برداري از آن عملاً از اوایل ادامه و بهره1347امور تاسیس شرکت تا پایان سال باشد.تجاري می
ولی گردید.توسط سهامداران خصوصی اداره می1358شروع گردیده است. شرکت تا سال 1348سال 

پوشش لایحه قانون حفاظت و توسعه صنایع ایران در زمره شرکتهاي تحت "ج"به موجب بند 1358از سال 
در تصدي امور را به عهده گرفتند.20/7/1359سازمان صنایع ملی ایران اعلام و اولین مدیران دولتی در تاریخ 

ایران واگذار گردید و متعاقب آن از ردیف کلیه سهام شرکت به سازمان گسترش و نوسازي صنایع 1363آذرماه 
از سهامی خاص به عام تبدیل شد و در 1370این شرکت در سالشرکتهاي مشمول قانون حفاظت خارج گردید.

سهام به سازمان گسترش و نوسازي %49–1375کلیه سهام شرکت به شرکت سایپا واگذار و در سال 1372سال 
صنایع ایران واگذار شده است. 

میلیارد ریال به 152سرمایه شرکت از مبلغ 1383تیرماه 11العاده مورخ طبق تصمیم مجمع عمومی فوق
به %1ایران از صنایعمیلیارد ریال افزایش و در نتیجه سهام مربوط به سازمان گسترش و نوسازي 250بلغ م
براساس مجوز 1384% افزایش یافت سپس در سال 4/99به %99کاهش یافته و سهام شرکت سایپا از 6/0%

گسترش و نوسازي سهم سازمان1,519,000سازمان خصوصی سازي از  22/4/1384مورخه 4000شماره 
سهم به کارکنان شرکت مالیبل سایپا 227,850سهم به شرکت سایپا و تعداد 1,291,150صنایع ایران تعداد 

% مابقی متعلق به کارکنان می 1/0% افزایش یافت و 9/99به %4/99واگذار گردید که در نتیجه سهام سایپا از 
میلیارد ریال 250سرمایه شرکت از مبلغ 1385آذر ماه 18باشد و طبق تصمیم مجمع عمومی فوق العاده مورخ 

سرمایه 1386خرداد ماه 21میلیارد ریال افزایش یافت و نیز طبق تصمیم مجمع عمومی فوق العاده مورخ 300به 
همچنین به اسناد صورتجلسه مجمع عمومی میلیارد ریال افزایش یافت.350میلیارد ریال به 300شرکت از مبلغ 

سازمان بورس و اوراق بهادار اساسنامه 21/02/93مورخ 121/275725و نامه شماره 24/03/93العاده مورخ فوق 
در سازمان بورس و اوراق بهادار تغییر یافت ، ضمناٌ جدید شرکت منطبق با اساسنامه شرکتهاي پذیرفته شده

بعنوان یکصد و 26/11/93از تاریخ 26/11/93مورخ 27229/3/93شرکت مالیبل سایپا به اسناد نامه شماره 
در ودرج گردید "خلیبل "هفتاد و هفتمین نماد معاملاتی در فهرست نرخ هاي بازار پایه فرابورس ایران با نماد 

لغ ریال به مب8,491شرکت سایپا کلیه سهام خود در شرکت مالیبل سایپا را به ارزش هر سهم 18/12/94تاریخ 
–میلیارد ریال در بازار فرابورس به شرکت مگاموتور ( شرکت تولیدي موتور گیربکس و اکسل سایپا 1/2969

عضو گروه خودروسازي سایپا ) واگذار نمود .
1,469,319میلیون ریال به مبلغ 350,000ه  افزایش سرمایه خود از مبلغ اقدام ب94شرکت در انتهاي سال 

میلیون ریال از محل تجدید ارزیابی زمین هاي شرکت نموده ، افزایش سرمایه مزبور صرفاً به منظور اصلاح 
ین نیازهاي حداکثر استفاده از توان تولیدي و خدماتی در تام"ساختار سرمایه شرکت بوده و با استفاده از قانون 

صورت گرفته است ."کشور و تقویت آنها در امر صادرات
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روبروي شرکت ) صوص کرجبزرگراه شهید لشگري ( جاده مخ15رکت و کارخانه در کیلومتر دفتر مرکزي ش
همچنینمی باشد که تحت مالکیت شرکت بوده ، مترمربع100573مساحت عرصه کارخانه سایپا واقع است.

باشد.و شرکت املاك دیگري را مالک نمیمی باشدمترمربع 37065حدود مساحت اعیانی کارخانه 
:سهامدارانترکیبوسرمایه-

هراسمیارزشبهسهم،30,000تعدادشامل( ریالمیلیون30مبلغتاسیسبدودرشرکترمایهس
تعدادشامل(ریالمیلیون1,469,319مبلغبهزیرشرحبهمرحلهچندطیکهبوده)ریال1,000سهم

30/12/1395ریال ) در پایان سال مالی منتهی به 1,000سهمهراسمیارزشبهسهم،1,469,319,000
.استیافتهافزایش

تغییرات سرمایه شرکت
محل افزایش سرمایه(میلیون ریال)سرمایه جدیددرصد افزایش سرمایهتاریخ افزایش سرمایه

و آورده نقديمطالبات سهامدار11/04/138364%250,000
مطالبات سهامدار و آورده نقدي18/09/138520%300,000
مطالبات سهامدار و آورده نقدي21/03/138616%350,000
زمینهاي شرکتتجدید ارزیابی20/04/1395320%1,469,319

ریال 8,491شرکت سایپا کلیه سهام خود در شرکت مالیبل سایپا را به ارزش هر سهم 18/12/94در تاریخ 
میلیارد ریال در بازار فرابورس به شرکت مگاموتور ( شرکت تولیدي موتور گیربکس و اکسل 1/2969به مبلغ 

عضو گروه خودروسازي سایپا ) واگذار نمود .–سایپا 
:استزیرجدولشرحبهگزارش29/12/1401بهمنتهیمالیسالپایاندرشرکتسهامدارانهمچنین

مبلغ سهام (ریال)تعداد سهامدرصدنام سهامدارردیف
3/981,444,551,8381,467,960,103,000)خاص(سهامی گیربکس و اکسل سایپاموتورتولیدي شرکت 1
7/124,746,1721,337,907,000سایر سهامداران2
4,1984,198,000-ثیقهو-شرکت ایرانی تولید اتومبیل سایپا (سهامی عام) 3
4,1984,198,000-وثیقه-شرکت تولید رینگ سایپا ( سهامی خاص)4
4,1984,198,000-هوثیق-شرکت سرمایه گذاري و توسعه صنعتی نیوان ابتکار (سهامی خاص)5
4,1984,198,000-یقهوث-و نوآوري صنایع خودرو سایپا ( سهامی خاص )شرکت مرکز تحقیقات6
4,1984,198,000-وثیقه-شرکت قالبهاي بزرگ صنعتی سایپا ( سهامی خاص )7

1001,469,319,0001,469,319,000,000جمع
-
:بهاداراوراقبورسمنظرازشرکت-

مورخ 121/275725و نامه شماره 24/03/93شرکت به اسناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 
اساسنامه جدید شرکت منطبق با اساسنامه شرکتهاي پذیرفته شده در بهاداراوراقسازمان بورس و 21/02/93

مورخ 27229/3/93سازمان بورس و اوراق بهادار تغییر یافت ، ضمناٌ شرکت مالیبل سایپا به اسناد نامه شماره 
یه بعنوان یکصد و هفتاد و هفتمین نماد معاملاتی در فهرست نرخ هاي بازار پا26/11/93از تاریخ 26/11/93

.گردیددرج"خلیبل "فرابورس ایران با نماد 
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:صنعتدرشرکتجایگاه
ریخته گري قطعات چدنی و آلومینیومی و ماشینکاري برخی از قطعات خودرویی و ایمنی صنعتدرشرکت

مواجه بوده تغییرات عمده ایی باقبلسالبهنسبتجاريسالدرمذکورصنعتفروش.کندمیفعالیت
.که عمدتا ناشی از افزایش نرخ فروش که متاثر از افزایش هزینه هاي تولید بوده است است

صادراتو( شرکت سایپا )داخلیبازارکلازشرکتاینمختلفمحصولاتفروشسهم عمدههمچنین
:استزیرشرحبه

نوع محصول

29/12/1400سال مالی منتهی به 29/12/1401سال مالی منتهی به 
بازار کل 

سایپا
ازار سهم شرکت از کل ب

کل بازار صادراتسایپا
سایپا

سهم شرکت از کل بازار 
صادراتسایپا

میلیارد ریالدرصدمیلیارد ریالمیلیارد ریالمیلیارد ریالدرصدمیلیارد ریالمیلیارد ریال
بلوك سیلندر 

-3,9483,948100-6,3796,379100چدنی

سرسیلندر 
-2,4792,38096-4,1104,02798آلومینیومی

میل لنگ 
تیبا / چدنی 

پراید
1,91842222-82574290-

:شرکتحقوقیمحیط-
:ازعبارتندشرکتفعالیتبرحاکممقرراتوقوانینمهمترین

قوانین مدنی -
تجارت ، کار و تامین اجتماعی ، مالیات ها .-
حسابرسی .استانداردهاي حسابداري و -
اساسنامه ، مصوبات مجمع عمومی و هیئت مدیره .-
هاي سازمان بورس و اوراق بهادارو مقررات و دستورالعمل 1384قانون بازار بورس و اوراق بهادار مصوب سال -
سایر قوانین و مقررات مشتمل بر قوانین زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت و ... .-

ی سال مالی مورد گزارش که تاثیر قابل ملاحظه اي بر فعالیت شرکت داشته و یا انتظار می رود ضمناً ضوابط و مقررات وضع شده ط
وجود ندارد .،تاثیر قابل ملاحظه اي بر فعالیت شرکت داشته باشد

:اطلاعات سیستمهاي مدیریت
شرکت از منظر سیستمهاي مدیریتی داراي مواد ذیل می باشد :

/:یکپارچهگواهینامه هاي سیستم مدیریت - I SO ۱۴۰۰۱: IATF۱۶۹۴۹۴ /ISOH۴۵۰۰۱/ISO۹۰۰۱

)SPMSسیستم مدیریت کارخانه سایپا ( Aگرید -
توسعه نظام برنامه ریزي استراتژیک-
استقرار چرخه بهره وري در شرکت-
استقرار الزامات گروه سایپا-
پلاس شرکت مگاموتورBگرید -
کسب نشان منابع انسانی گروه سایپا-

منظر سیستمهاي مالی ، اداري و بازرگانی :شرکت از 
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سیستم شامل سیستمهاي مالی ، حقوق و دستمزد ، فروش ،  انبار و تدارکات ، دارایی راهکارانشرکت از مجموعه نرم افزارهاي شرکت -
می نماید . ضمناً ده هاي ثابت ، بهاي تمام شده جهت ثبت و طبقه بندي و گزارش گیري فرآیند هاي مالی و اداري و بازرگانی استفا

سیستم جزء شرکتهاي مورد تایید شورایعالی انفورماتیک کشور می باشد . راهکاران شرکت 
:جاريسالدرشرکتعملیاتیومالیعملکردبرمروري

زیاند وخلاصه وضعیت مقایسه اي سو-
اقلام صورت سود ( زیان ) شامل :

1399سال 1400سال 1401سال شرح اقلام
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

21,857,48513,702,0407,671,990درآمد عملیاتی
)7,196,437()13,384,823()20,094,502(درآمد عملیاتیبهاي تمام شده 

)418,629()380,787()1,477,835(هزینه هاي عملیاتی
)55,565()28,494()325,700(هزینه هاي مالی

)12,437(75,350119,297یو هزینه هاي غیر عملیاتسایر درآمدها
)11,078(34,79827,232سود ( زیان ) قبل از مالیات

)11,078(34,79827,232سود ( زیان ) خالص

آمار تولید و فروش ( به تفکیک محصولات عمده )-
مورد گزارش بشرح زیر بوده است  :ات شرکت طی سال تولید

1399سال 1400سال 1401سال 
عملکرد عملکرد بودجه عملکرد شرح 

تنتنتنتن
34,477٢٧٫٨٨١34,88933,141قطعات ریخته گري چدنی

3,4563,1723,0933,450قطعات ریخته گري آلومینیومی 
11,63417,11910,2597,742قطعات ماشینکاري شده

8811,22461قطعات ریخته گري چدنی برونسپاري
-18331قطعات ماشینکاري شده  برونسپاري

50,63148,17249,49644,394جمع

:شرکت در سال مورد گزارش بشرح زیر می باشد کل فروش
1399سال 1400سال 1401سال 

عملکرد عملکرد بودجه عملکرد شرح 
تنتنتنتن

34,548٢٧٫٨٨١33,94132,395قطعات ریخته گري چدنی
3,4883,1723,0283,351قطعات ریخته گري آلومینیومی 

12,03717,1199,8987,698قطعات ماشینکاري شده
1,18861-696قطعات ریخته گري چدنی برونسپاري
-31-183قطعات ماشینکاري شده  برونسپاري

50,95248,17248,08636,618جمع
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فروش صادراتی شرکت در سال مورد گزارش بشرح زیر می باشد :
1401بودجه سال 1401عملکرد سال شرح

ریالیارزيریالیارزي
( میلیون ریال ))( یورو ( میلیون ریال )( یورو )

-روسیه–( ایتالیا قطعات ریخته گري چدنی
1,116,683360,5101,805,208496,753)عراق

1401صورت خلاصه ارز مصرفی در سال -

درصدمبلغ ( یورو )شرح
3,685,80082سیستم بانکیارزش کل خرید با استفاده از ارز 

826,00018ارز حاصل از صادراتارزش کل خرید با استفاده از
4,511,800100ارزش کل خرید ارزي

درصدمبلغ ( یورو )شرح
4,116,73091ارزش کل خرید مواد

395,0709ارزش کل خرید قطعات یدکی و ابزار تراشکاري
4,511,800100ارزيمصرفارزش کل 

( ارقام میلیون ریال )خرید و مصرف مواد اولیه عمدهآمار -

شرح مواد
1399سال 1400سال 1401سال 

مصرفخریدمصرفخریدمصرفخرید
7,765,1755,780,9075,550,7024,740,645966,866949,499آهن قراضه

3,133,1883,080,2951,984,3611,854,341699,723696,140شمش آلومینیوم
760,167529,301501,864486,37495,78097,080فروسیلیس

699,635757,838424,137415,003134,856127,651گرافیت گوگرد بالا و پایین
427,582419,508234,483230,21554,53734,819ماسه سیلیسی

335,673215,642204,037185,85848,00049,278شمش قلع
2,822,2262,137,4401,979,2701,591,063607,905553,705سایر
15,943,64612,920,93110,878,8569,503,4992,607,6672,508,172جمع
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بشرح جدول زیر می باشد :ي شرکت در پایان سال سرمایه گذاریها
1399سال 1400سال 1401سال شرح 

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال
2,107,6241,627,5611,471,501از استهلاك )دارایی هاي ثابت ( پس

3,2123,2123,212سرمایه گذاریهاي بلند مدت
22,01313,71713,061دریافتنی هاي بلند مدت

اختار سرمایه و سیاست هاي تامین مالی تغییرات در س-
مقایسه ساختار سرمایه شرکت به شرح جدول زیر می باشد :

1399سال 1400سال 1401سال شرح 
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

1,285,1491,250,3511,211,615حقوق صاحبان سهام
628,910430,874256,702کنان )بدهی هاي بلند مدت ( ذخیره مزایاي پایان خدمت کار

تغییرات در وضعیت نقدینگی -
و مصارف نقدي عمده آنها به شرح جدول زیر می باشد :منابع اصلی نقدینگی

1399سال1400سال1401سالشرح 
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

173,675)104,270(882,179یاتیوجه نقد ناشی از فعالیتهاي عمل(خروج )جریان خالص ورود
(22,876))15,214()31,895(پرداخت نقدي بابت سود تسهیلات

---مالیات بر درآمد پرداختی
)55,521()94,249()590,505(ه گذاريوجه نقد ناشی از فعالیتهاي سرمای)خروجورود (جریان خالص

(١٤٤٫١٩٨)٢٣٦٫٩٧٤)٢٧٥٫٠٤٩(مین مالیجریان خالص ورود ( خروج ) وجه نقد ناشی از فعالیتهاي تا
(26,044)16,62538,455خالص افزایش ( کاهش ) در وجه نقد

:بیان سیاستهاي تامین مالی و سیاستهاي اعتباري شرکت -
، اخذ وام و تسهیلات جود شرایط مساعد اقتصادي در کشور تغییر در نرخ فروش محصولاتدر صورت و

در انتخاب .تامین مالی شرکت به شمار می رودمالی ارزان قیمت و کوتاه نمودن دوره دریافت مطالبات منبع 
موارد مصرف منابع ، هزینه و ریسک روش به استراتژي مناسب جهت تامین منابع مورد نیاز شرکت می بایست 

تامین مالی ، ساختار مالی شرکت ، شرایط بدهی هاي شرکت ، وضعیت سود آوري و نقدینگی شرکت و شرایط 
چشم انداز تحولات احتمالی آتی توجه داشت .اقتصادي حاکم بر صنعت خودرو و

وصول مطالبات از منابع کوتاه مدت و استفاده سیاست تامین مالی و اعتباري شرکت در سال مورد گزارش 
و اخذ تسهیلات ارزي و ریالی بوده است .
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:سرمایه در گردشتغییرات در -

مقایسه سرمایه در گردش شرکت به شرح زیر می باشد :

1399سال 1400سال 1401سال شرح 
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

)34,375()91,845()234,050(سرمایه در گردش
می شانسرمایه در گردش مجموع مبالغی است که در دارایی هاي جاري سرمایه گذاري شده است و ن

داشته و به مبلغ کاهشمیلیون ریال 214,391میلیون ریال به میزان 19,659دهد که در ابتداي سال از مبلغ 
میلیون ریال رسیده است .)234,050(

نسبتهاي مالی-

اقلام مقایسه اي نسبت هاي مالی بشرح زیر می باشد :

1399سال 1400سال 1401سال 
الف ) نسبتهاي فعالیت :

نسبت دوره گردش موجودي ها -
نسبت دوره گردش مطالبات تجاري-

76/8
8/6

6/10
6-8/9

3/4
ب ) نسبت نقدینگی :

98/0199/0نسبت جاري-
ج ) نسبت اهرم مالی :

88/078/077/0نسبت بدهی ها-

:سود آوري) نسبتهاي د
نسبت بازده مجموع دارایی ها                    -
نسبت بازده حقوق صاحبان سهام-

01/0
0,03

01/0
0,03

)21/0(
)91/0(

:) نسبت تقسیم سوده
ریال–) EPSسود هر سهم ( -
ریال–) DPSسود نقدي هر سهم ( -
یالر-جریان نقدي هر سهم -

24
-
-

19
-

)71(

)7(
-

118
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:وابستهاشخاصبامعاملاتبهمربوططلاعاتا
:معاملات انجام شده طی سال مالی مورد گزارش با اشخاص وابسته به شرح زیر بوده است
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با مبلغ معاملات انجام شده دارد.*ارزش منصفانه معاملات تفاوت با اهمیتی

:شرکتزمین و ساختمان اطلاعات

:شرکتآتیمالیتعهداتاطلاعات
می باشد .1347قانون تجارت مصوب سال 235هاي احتمالی موضوع ماده بدهیشرکت در تاریخ ترازنامه فاقد الف ) 

ی مقامات ذیربط یانهمبلغ قطعی آن متعاقب رسیدگی و اعلام نظرکه است مالیات فاقد بدهی ب  ) شرکت در تاریخ ترازنامه 
مشخص خواهد شد .

) در تاریخ ترازنامه تعهدات سرمایه اي قابل ملاحظه اي وجود ندارد .ج
:شرکتراهبرينظام

اطلاعات مربوط به ساختار هیئت مدیره :-
نام و نام خانوادگی

(نماینده شخصیت حقوقی)
تحصیلاتسمت

عضویت تاریخ
در هیئت مدیره

میزان مالکیت در 
سهام شرکت

عضویت همزمان در هیئت 
مدیره سایر شرکتها

شهرام مسلم پورآقاي 
شرکت سهامی ایرانی تولید اتومبیل سایپا (سهامی عام) "

"

مدیر عامل و 
هیئت مدیرهنایب رییس 

( موظف )

فوق 
سهم 26/04/14014198لیسانس

وثیقه
-

شرکت سرمایه "محمدرضا  عباسی لکلرآقاي 
"گذاري و توسعه نیوان ابتکار( سهامی خاص )

هیئت مدیره رییس
(موظف )

فوق 
سهم 09/05/14014198لیسانس

-وثیقه

آقاي حمیدرضا    بختیار
مرکز تحقیقات و نوآوري صنایع خودرو سایپا       "

"( سهامی خاص)

هیئت مدیرهعضو
موظف)غیر(

فوق 
سهم 01/12/14014198لیسانس

-وثیقه

آقاي احسان خرمی پور
"شرکت تولید رینگ سایپا ( سهامی خاص )"

هیئت مدیرهعضو
سهم 15/06/14014198لیسانس(موظف)

-وثیقه

آقاي افشین رحیمیان تبریزي
")شرکت قالبهاي صنعتی سایپا ( سهامی عام"

هیئت مدیرهعضو
سهم 29/05/14014198لیسانس(موظف)

-وثیقه

تشریح پرونده هاي حقوقی تشریح وضعیت وثیقهمتراژموقعیت مکانی  وضعیت مالکیت  نوع کاربري ارزش دفتري( میلیون ریال) استهلاك انباشته( میلیون ریال) بهاي تمام شده ( میلیون ریال) شرح دارایی

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  580,000-580,000زمین جبهه شمالی و غربی 3,56 --49,12,00کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  399,999-399,999زمین-3,55 --34,141,04کیلومتر 15,5

3,1782- جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی باغ( انبار) 35,000-35,000زمین جبهه شرقی( انبار)  --2,003,00کیلومتر 15,5
3,384- جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی باغ( انبار) 135,000-135,000زمین جبهه شرقی( انبار)  --10,443,40کیلومتر 15,5

1،149,9991،149,99995,707,44

--ساختمان 
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  6،5406،5400ساختمان اداري  --1,654,00کیلومتر 15,5

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  10،09010،0900سالن آلو مینیوم ریزي --4,301,80کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  2،9612،9610ساختمان انبار محصول  --کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  7،1732،8154،357ساختمان سایر انبارها --کیلومتر 15,5

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  19190ساختمان بهداري   --192,75کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  1،3251،3250ساختمان تعمیر گاه  --165,60کیلومتر 15,5

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  91286052ساختمان ریخته گري چدن   --121,70کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  4،1084،1080ساختمان گسترل --کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  2،7422،7420ساختمان کوره ها  --کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  4،9214،9210سالن سی ان سی  --کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  6،3835،724659سالن قالبساز ي  --3,598,20کیلومتر 15,5

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  24،48621،3603،126سالن سنگزنی و تکمیل کاري  --2,097,20کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  2،4022،4020سالن ماهیچه --1,349,70کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  7417410سالن ماهیچه --کیلومتر 15,5

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  3،3313،111220سالن ماهیچه گیري  --کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  1،7351،7350ساختمان فنی و مهندسی   --510,90کیلومتر 15,5

جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  2،6512،6510ساختمان رستوران  --1,118,80کیلومتر 15,5
جاده مخصوص کرج روبه روي سایپا  شش دانگ تک برگی صنعتی  92،90947،17645،733سایر  --9,495,07کیلومتر 15,5
--175،429121،28154،14827,065,07جمع

زمین :

1,855,13

8,367,54

2,236,96
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اطلاعات درباره کمیته هاي تخصصی هیئت مدیره :-
ک .کمیته عالی برنامه ریزي استراتژی-
کمیته حسابرسی-
کمیته ریسک-

اطلاعات در مورد تعداد جلسات هیئت مدیره و حضور اعضاء در جلسات :-
نظیم شده است .ت712الی 688هیئت مدیره با حضور اکثریت اعضاء تشکیل که صورتجلسات آن طی شمارههجلسدر سال مورد گزارش -

اطلاعات درباره حقوق و مزایا و پاداش مدیر عامل و اعضاي هیئت مدیره :-
-

تعیین حقوق و مزایاي اعضاء هیئت مدیره و مدیر عامل که عضو هیئت مدیره می باشد از طرف شرکت اصلی ( شرکت سایپا ) تعیین و پرداخت -
می شود .

روه سایپا تعیین و پرداخت پاداش مدیر عامل و اعضاي هیئت مدیره طبق مصوبات مجمع عمومی عادي سالانه بر اساس دستورالعمل هاي گ-
می شود

طلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت :ا-

تاریخ تولدعنوان شغلینام و نام خانوادگیردیف
تحصیلاتسابقه کار

تخصصمیزاندر کلشرکت
منابع انسانیفوق لیسانسسال01/03/8225از 1354مدیر اداري و توسعه منابع انسانیعلیرضا احمدي1
متالوژيلیسانسسال02/02/8221از 1354بازرگانیمدیر حمیدرضا مقامی کیا2
متالورژيلیسانسفوقسال01/04/7823از 1351مدیر مهندسیمحسن صدیف3
متالوژيلیسانسسال20/03/8321از 1349تولیدمدیر مهرداد ترکیان4
حسابداريلیسانسسال1/11/8129از 1347مدیر مالیحجت پناهی5
متالوژيلیسانسسال31/01/8220از 1354مدیر تضمین کیفیت احمديرزیتا 6
مکانیکلیسانسسال1/03/8525از 1352مدیر فنیعلی مهربان7
مدیریت اجراییفوق لیسانسسال16/09/8121از 1355مدیر سیستمها و روشهارضا مشکین راد8
مکانیکلیسانسسال136416/01/140129بازرگانیقائم مقام مدیر عامل در امور کیارق نیک بخش9

متالوژيلیسانسسال134501/11/140129مدیر پروژه برونسپاري و تامینعلی اکبر   مجمع10
مهندسی صنایعلیسانسسال135701/03/140121مدیر برنامه ریزي و مهندسی صنایععلیرضا  ابراهیمی11

و بازرس قانونی  :اطلاعات مربوط به حسابرس-

می گردد که بر این اساس حسابرس مستقل و بازرس قانونی بر اساس نظر اکثریت آراء در مجمع عمومی عادي سالیانه انتخاب
داریا حسابرسی اصلی و موسسه قانونی ( حسابداران رسمی ) به عنوان حسابرس و بازرس آگاهان تراز طوس موسسه حسابرسی 

انتخاب و حق 29/12/1401علی البدل براي سال مالی منتهی به قانونیمی ) به عنوان حسابرس و بازرس( حسابداران رسروش 
تعیین شده است .الزحمه ایشان به موجب قرارداد فی مابین 
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:گزارش پایداري و فعالیتهاي اجتماعی-

ماهانهرصدومحیطیسازمانپسماندسامانهدرپسماندهاعلمیاطلاعاتثبت-
تولیديغیروتولیديهايپسماندمدیریتعملیاتیاجراي-
زیستمحیطسازمانبهواعلامماههسهاظهاريخودقالبدرزیستیمحیطهايآلایندهپایش-
معتبرعلمیمراکزازهاپسماندآنالیزتحقیقاتینتایجاخذ-
..)وآببهمقاومبرگ،پهنبرگهايگونهبادرختکاري( سبزفضايتوسعهوحفظ-
نشاطایجادواداريفضاهايوشرکتسطحمحوطهدرمنطقهاقلیمبامتناسبگیاهیهايگونهبهبخشیتنوعهدفباگلخانهاندازيراه-

پرسنلبین
غبارگیرسیستمآنلاینپایشسیستمدومیننصب-
صنعتیپسابمحیطیزیستآثارکنترلهدفبااستاتیکالکتروبهآبشاريرنگازمحصولرنگفرایندتغییر-
1401سالدرشیمیاییتصفیهپیشسیستمازبرداريبهرهوساخت-
1401سالدرختکاريروزدرکارکنانبهنهالاصله500اهداوشرکتمحلدرنهالاصله500غرس-
سازيبتنوسیمانصنایعاولیهموادعنوانبهسوختهماسهبازیافتتحقیقاتیهايطرحدرمشارکت-
زیست،محیط،معدنصنعتوزارتباگريریختهصنایعهايپسماندمعضلاتحلراهکارهايبررسیعنوانبامشتركجلسهبرگزاري-

ماسهبازیابیقابلمرتبطصنایعوبنیاندانششرکتهاي
جلد400تعدادبهکارکنانبینمحیطیزیستموضوعباکتاباهدا-
کارکنانخانوادهبه) ايپارچهکیسه(محیطیزیستهدایايتوزیعوتهیه-
زیستمحیطارتقاوحفظدرسازيخودرونقشهمایشدرشرکت-
ضایعاتیهايباتري-پلاستیکیبطريدرب(خیریهمراکزبهبازیافتقابلپسماندارسالوآوريجمعطرحاجراي-
خدمات مددکاري و حمایتی-
تعامل دو جانبه با صنعت و دانشگاه -
تفاهم نامه با مراکز فنی و حرفه ایی -
ايحرفهبهداشتوارگونومیوایمنیتخصصیهايکارگروهدرشرکت-

:ارش عملکرد شرکت در رابطه با عملکرد روابط کارگز

بهبود شناسایی نیازهاي مشترك کارکنان با تدوین و اجراي برنامه نظامند جلسات گفت و شنود منابع انسانی با کلیه پرسنل -
واحدها و همچنین طرح درخواست و مشکلات شخصی با حضور در دفتر منابع انسانی

با خانواده همکاران و کمک به رفع مشکلات تدوین آیین نامه حمایتی کارکنان در راستاي ایجاد تعادل  کار و زندگی با تعامل-
خاص ( بیماریها و مشکلات خانوادگی و امور مالی و بیمه ایی و کارکردي )

قرارداد با مرکز خانه مهر جهت مشاوره درمانی . ترك اعتیاد . خانواده . فرزند پروري و ... بمنظور کاهش ناهنجاري ها و -
همکارانآسیب هاي اجتماعی و مشکلات کاري 

ایجاد بهبود در شناسایی و عارضه یابی نیازهاي کارکنان مسئول به بالا با اجراي برنامه مدون کلینیک منابع انسانی-
شروع پروژه جامعه پذیري در راستاي برقراري ارتباطات موثر براي حصول به بهره وري بالاي سازمانی و رضایت و حفظ و -

نگهداري کارکنان
ن منابع انسانیشروع پروژه اپلیکیش-
تشکیل و آغاز به کار کانون بازنشستگان مالیبل سایپا با هدف تعامل دو سویه بین شرکت و کارکنان بازنشسته و تلاش در -

جهت حفظ منزلت اجتماعی اعضا با اختصاص امکانات رفاهی و بیمه اي و اجتماعی و همچنین استفاده بهینه شرکت از 
کارکناندانش و تجریبات و تخصص ارزشمند 
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:بهداشتوایمنیعملکردازشدهانجاماقدامات
هاواحدایمنیارزیابی-
آلاتماشینایمنیمدیریت-
هاجرثقیلسازيایمن-
فرديحفاظتلوازمکیفیارتقاء: حریقهايکانونحذفوشیمیاییموادریسکمدیریت-
ایمنیهايآموزشبرگزاري-
برقایمنیمدیریت-
ارتفاعدرکارایمنیمدیریت-
کارانجاممجوزهايصدور: سالیانهوماههسهماهیانه،حوادثتحلیل-
HSEعالیهايکمیتهجلساتبرگزاري-
ایمنیانضباطینظاماجراي-
ایمنیلیستهايچکوهادستورالعملبازنگريوتدوین-
اضطراريشرایطبامواجههوآمادگی-
HSEحوزهدرروساومدیرانعملکردارزیابی-
ایمنیهمیارانوHSEنمایندگانتیممداومبازنگري-

ه با افزایش سطح رفاهی ، بهداشتی :گزارش عملکرد شرکت در رابط-
راه اندازي دو سالن مجهز بدنسازي و چند منظوره ( سالن شهید سلیمانی ) در داخل شرکت-
ورزشی و اهداي جوایز نفیسبرگزاري مسابقات -
اجاره سالن هاي فوتسال جهت همه سطوح کارکنان-
تهیه کارت رفاهی به منظور استفاده از اماکن ورزشی جهت بانوان-
-

:گزارش عملکرد شرکت در رابطه با عملکرد بهبود آموزشی-
. فنی و ماهیچه گیريو سالن سنگ زنی و سالن سی ان سیمدرسه مهارتی سالن آلومینیوماستقرار و تجهیز -
براي مشاغل جدیدبازبینی و تدوین استانداردهاي آموزشی-
طرح توسعه فردي و رهبران سازمانی-
استخراج دانش و مهارت بازنشستگان-
استقرار سیستم منتورینگ-

:انسانیمنابعتوسعهفعالیتهاي
ساعات برگزاري دوره هاي آموزشی -

1399سال 1400سال 1401سال شرح 

35,83130,65115,300ساعات آموزش پرسنل
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نسانیت مربوط به تعداد ، ترکیب نیروي اطلاعاا-

حسب نوع شغلهاي سنی و تجربی و تحصیل کارکنان برشاخص
میزان تجربه کارکنانمیانگین میانگین میزان تحصیل کارکنانمیانگین سن کارکنانشرح

140114001401140014011400
ماهرماهردیپلمدیپلم4444مستقیم تولیدي

ماهرماهردیپلمفوق دیپلم4445غیرمستقیم تولیدي
خدمات و پشتیبانی:

کارشناسکارشناسفوق دیپلملیسانس4243الی و اداريم-1
کارشناسکارشناسلیسانسلیسانس4444نیبازرگا-2
کارشناسکارشناسلیسانسلیسانس4144سایر-3

در سه سال گذشتهترکیب پرسنل بر حسب میزان تحصیلات
1399سال 1400سال 1401سال شرح
---دکتري

302323لیسانسفوق
126117117لیسانس

354243فوق دیپلم
176206255دیپلم

355670از دیپلمترپایین
402439508جمع کل

تهسال گذشسهترکیب پرسنل بر حسب نوع شغل در 
1399سال 1400سال 1401سال شرح

90169214مستقیم تولیدي
47172195تولیديغیرمستقیم

1791010شتیبانیپخدمات و 
353736مالی اداري
122021بازرگانی

393132سایر
402439508جمع کل

:مجمعتکالیفخصوصدرشدهانجاماقدامات
در مراحل پیگیري حقوقی اقدامات حقوقی علیه شرکت فیکاي سبز1400اسفند 29تکالیف مجمع براي سال مالی منتهی به 

پرداخت بدهی ارزي صورت گرفته و در مراحل عقد قرارداد و تسویه نهایی                   بانک صنعت و معدن می باشد و در ارتباط با 
می باشد .
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:سودتقسیمبرايمدیرههیئتپیشنهاد
وضوعیت ندارد.مذا تخصیص سود داراي زیان انباشته می باشد لشرکت در سال مالی مورد گزارش با توجه به اینکه 

:شرکتآیندههايبرنامه
شرکتهاي با استفاده از ظرفیت خود و سایر ) تامین کننده اصلی قطعات چدنی و آلومینیومی گروه سایپا ( شرکت مالیبل سایپا 

را عهده دار می شود که منجر به افزایش فروش خواهد شد .سایپاریخته گري کل قطعاتتامین ، ریخته گري 
به شرح ذیل می باشد :1402ل رئوس فعالیتهاي عمده و برنامه هاي شرکت براي سا

توسعه فعالیتهاي ماشینکاري با استفاده از توان داخلی و برون سپاري .-
.ME۱۶و Euro۴تیبا وسایپا و توسعه قطعات اصلی موتور SP۱همکاري موثر در ساخت محصولات جدید پلت فرم -
فرآیند تامین مواد و خدمات .دستیابی به هدف ارسال و تحویل به موقع محصولات به مشتریان از طریق -
دستیابی به تامین کلیه قطعات ریخته گري محصولات گروه سایپا .-
برگزاري جلسات مستمر با مشتریان و دریافت نیازمندیهاي جدید آنان .-
کاهش ضایعات و افزایش کیفیت محصولات .-
بومی سازي برخی از مواد اولیه و لوازم یدکی خطوط تولید .-
2کوره ذوب مادر اینسرتک شماره پروژه ساخت -
پروژه ساخت دستگاه ویبره ماشینی سرسلیندر آلومینیوم ریزي-
پروژه اتوماسیون خط تکمیل کاري سالن آلومینیوم ریزي-
2ارتقا سیمو درایو خط بی ام دي 3پروژه برنامه زمانبندي فاز -
پروژه ارتقا عملکرد کوره هاي خط رنگ سالن ماهیچه گیري -
ود عملکرد غبارگیرهاپروژه بهب-
پروژه برنامه زمانبندي بهینه سازي / خرید ایکس ري-
پروژه برنامه زمانبندي نصب و راه اندازي سیستم گرمایش تابشی در سالن آلومینیوم ریزي-
پروژه اصلاح ساختار ضلع شرقی کارخانه شامل آسفالت محوطه و باسکول-
دوطرفه / بالانسر)( شامل سنگ هاي پروژه اتوماسیون خط تولید چدن -
سنکرون نمودن دیزال ژنراتورهاي برق اضطراري موجود با برق شرکت-
بهبود راندمان مدار ماسه-
بهبود راندمان تولید ماهیچه-
اخذ استاندارد آزمایشگاه-
تولید محصولات جدید مطابق با خودروسازي گروه سایپا-
راه اندازي خط تولید سرسیلندر به روش گرویتی-
خط رنگ الکترواستاتیک -
رباتیک نمودن تولید ماهیچه-
کوره خشک کن ماهیچه-
افزایش فضاي سالن ماهیچه گیري-
گنتري آلومینیومی-
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شرکتباتماسطلاعاتا
مقابل درب اصلی )جاده مخصوص کرجبزرگراه شهید لشگري (15کیلومتر –تهران آدرس :

شرکت سایپا
13445-193صندوق پستی :

)021( 44196537-8شماره تلفن :
)021( 44196539شماره فکس :  

info@saipamalleable.comآدرس پست الکترونیکی :
WWW.saipamalleable.comسایت اینترنتی :
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