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 تفویض اختیار موثر

 

 ،اختیار تفویض و گوییپاسخ یت،مسئول اختیار 

 کارکنان به اختیار تفویض اهمیت دلایل و مزایا 

 اختیار تفویض عدم برای مدیران هایبهانه 

 ،اختیار تفویض مراحل سلسله و  سطوح ارکان، اصول 

 اختیار تفویض مهارت یادگیری 

 کنیم؟ اختیار تفویض باید مواقعی چه 

 سازمان در کارها کردن محوّل صحیح روش 

 الف چهار) اختیار تفویض پایه چهار( 

 ۱۰ نانکارک به امور واگذارکردن بودن اثربخش برای نکته 

 ۱۰ اختیار تفویض برای فرد ترینمناسب تشخیص برای نکته 

 اختیار تفویض خطاهای و موانع 
 

 


